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भाग II - खण्ड 3 - उप - खण्ड (i ) 

PART II - Section 3- - Sub - section (i) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर) 
केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश, उपनियम आदि सम्मिलित हैं 
General Statutory Rules ( including orders , bye-laws etc ., of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Deterce ) and by the Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


ernment hereby makes the following further amendments in 
the notification of the Government of India in the Late Minis 
try of Law ( Department of Legal Affairs ) No . G . S . R . 1412 , 
dated the 25th November , 1960 , namely :-- - 

In the Schedule to the said notification , against item 1 , 
relating to Andhra Pradesh , in sub -item (a ) relating to High 
Court , in column ( 2 ), the existing entry shall be numbered 
entry ( i ) thereof and after the entry as so numbered the 
following entry shall be inserted , namely : 
" ( ii ) Shri Upendra Lal Waghray , 
Additional Central Government Standing Counsel.” . 

[ No. F. 36(3 )/ 77-Judi . ] 

S . GOOPTU , Solcitor 


विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

____ विधि कार्य विभाग 

नई दिल्ली, 2 4 अक्तूबर , 1977 
साका०नि० 165 4. - केन्द्रीय सरकार, सिविल प्रतिया संहिता , 1908 
( 190 का 5 ) की प्रथम अनुसूची के आदेश 27 के नियम 8ख 
के खंड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , भारत सरकार 
के भूतपूर्व विधि मंत्रालय ( विधि कार्य विभाग ) की अधिसूचना सं० 
मा० का० नि० 1412 तारीख 25 नवम्बर, 1960 में निम्नलिखित 
संशोधन और करती है, अर्थात् : - - 

उक्त अधिसूचना की अनुसूची में , आंध्र प्रदेश से संबंधित 
मद 1 के मामने , उच्च न्यायालय से संबंधित उपमद ( क ) में , 
स्तम्भ ( 2 ) में , विद्यमान प्रविष्टि को उसकी प्रविष्ट (i ) के रूप 
में संख्याकित किया जाएगा और इस प्रकार पुनः संख्यांकित प्रविष्टि 
के पश्चात् निम्नलिखित प्रविष्ट अन्तःस्थापित की जाएगी , अर्थात् : 
“ ( ii ) श्री उपेन्द्र लाल बाघरे , 
अपर केन्द्रीय सरकार स्थायी काउन्सेल । " 

[सं० फा० 36( 3 )/ 77 -न्या० ] 

एस० गुप्त , सालिसिटर 
MINISTRY OF LAW , JUSTICE AND COMPANY AFFAIRS 

(Department of Legal Affairs ) 

New Delhi, the 24th October , 1977 
G . S . R. 1654. --In exercise of the powers conferred by clause 
( a ) of rule 83 of Order XXVII of the First Schedule to the 
Code of Civil Procedure , 1908 ( 5 of 1908 ) , the Central Gov 


गृह मंत्रालय 
( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विमाग ) 

नई दिल्ली , 17 नवम्बर, 1977 
सा०का०नि० 1655. - भारतीय प्रशासन सेवा ( भर्ती ) नियम , 1954 
के नियम 8 के उप नियम ( 1 ) के साथ पठित अखिल भारतीय सेवाएं 
अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उप - धारा ( 1 ) 
के द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार , आंध्र 
प्रदेश सरकार तथा संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से भारतीय 
प्रशासन सेवा ( पदोन्नति द्वारा नियुक्ति ) विनियम , 1955 में और 
आगे संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित विनियम बनाती 
है, अर्थात् : - -- 
1. ( 1 ) इन विनियमों का नाम भारतीय प्रशासन सेवा ( पदो 

नति द्वारा नियुक्ति ) पांचवा संशोधन नियम , 1977 है । 
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( 2 ) ये तत्कालीन प्रभाव से लागू होंगे । 

2. भारतीय प्रशासन सेवा ( पदोम्नति द्वारा नियमित ) विनियम , 
1955 की अनुसूची में प्रांध्र प्रदेश से संबंधित क्रम संख्या 1 के सामने 
कालम 3 की प्रविष्टियों में " प्रथम मवस्य राजस्व बोई नया राज्य 
सरकार द्वारा मनोमीस अन्य सदस्य राजस्व योर्ड " मद की जगह निम्न 
लिखित मद प्रतिस्थापित किया जाएगा ; अर्थात् : - - 

" भूमि राजस्व प्रायुक्त तथा राज्य सरकार द्वारा मनोनीत कोई अन्य 
प्रायुक्त । " 

[ संख्या 11039/ 4/ 77- प्र०भा०से० ( 1 )] 

पार० सी० सामल , अवर सचिव 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
(Department of Personnel and Administrative Reforms) 

New Delhi , the 17th November , 1977 
G . S . R . 1655. - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1) of Section 3 of the All India Services Act , 1951 
(61 of 1951 ) read with sub -rule ( 1 ) of rule 8 of the Indian 
Administrative Service ( Recruitment) Rules , 1954, the Central 
Government , in consultation with tho Government of Andhra 
Pradesh and the Union Public Service Commission , hereby 
makes the following regulations further to amend the Indian 
Administrative Service ( Appointment by Promotion ) Regula 
tions , 1955, namely : 

1 . ( 1 ) These Regulations may be called the Indian Adminis 
trative Service (Appointment by Proinotion ) Fifth Amendment 
Regulations, 1977 . 

( 2 ) They shall come into force with immediate effect . 


2 . In the Schedule to the Indian Administrative Service 
( Appointment by Promotion) Regulations , 1955 in the entrics 
against Sl. No. 1 relating to the State of Andhra Pradesh in 
column 3 for the item First Member , Board of Revenue and 
another Member , Board of Revenue, nominated by the State 
Government , the following item shall be substituted , 
namely : 
"Commissioner of Land Revenue and any other Commis- - 
sioner to be nominated by the State Government. 

[ No. 11039 / 4 / 77- AIS ( O ] 

R . C . SAMAL , Under Secy . 
नई दिल्ली , 19 नवम्बर , 1977 

शुद्धि - पन्न 
सा०मा०नि० 1656. - दिनांक 15 अक्तूबर, 1977 के भारत के 
राजपत्र में मा०का०नि० संम्पा 1364 के रूप में प्रकाशित कर्मचारी 
चयन प्रायोग ( अध्यक्ष , सदस्य और सचिव एवम् परीक्षा नियंत्रक ) 
भर्ती नियम , 1977 से संबंधित कार्मिक और प्रणामनिक सुधार विभाग 
को दिनांक 27 सितम्बर , 1977 को मधिसूचना संख्या 3903 6/ 2/ 76--- 
स्थापना ( ख ) में : 
( i) अनुसूची के शीर्षक में "अधीनस्थ मेवा आयोग " शब्दों को 

" कर्मचारी चयन पायोग शब्दों द्वारा प्रतिस्थापित किया 

जाए ; 
( ii ) अनुसूची के कानम 4 में अध्यक्ष के पद के माममे 

" 2500 -125 / 2 - 2750 २० " से प्रारम्भ हुए और " माधार 

पर " पर समाप्त हुए अंकों पोर शब्दों को हटा दिया जाए ; 
(iii ) अनुसूची के कालम 4 में " सदस्य " के पद के सामने 

" 2000 - 125/ 2 - 2250 रु० " से प्रारम्भ हग और " प्राधार 
पर " पर समाप्त हुए अंकों और शब्दों को हटा दिया 
जाए । 

[ मच्या 39036/ 2/ 26-स्थापना ( ख ) ] 

सी० बालकृष्णन, डेस्क अधिकारी 


CORRIGENDUM 
New Delhi, the 19th November , 1977 
G . S. R . 1656. - In the Department of Personnel and Adminis 
trative Reforms Notification No. 39036 / 2 / 76 - Estt .( B ) dated 
the 27th September , 1977 relating to the Staff Selection Com 
mission ( Chairman, Member and Secretary- cum- Controller of 
Examinations ) Recruitment Rules , 1977 published as G . S . R . 
No. 1364 in the Gazette of India dated the 15th Co 
1977 : --- 
(i ) for the words Subordinate Service Commission in the 

heading of the English version of the Schedule , the 
words Staff Selection Commission may be substi 

tuted ; 
(ii) in Column 4 of the Schedule , against the post of 

Chairman the words and figures beginning with 
" Rs. 2500 -125 /2 - 2750 " and ending with " selected " 

may be deleted . 
( iil ) in column 4 of the Schedule, against the post of 

*Member , the words and figures beginning with 
" Rs. 2500 - 125 / 2 - 2750 " and ending with " selected " 
may he deleted . 

[ No . 39036 / 2 / 76- Estt . ( B) ] 
C . BALAKRISHNAN, Desk Officer . 

नई दिल्ली , 21 नवम्बर , 1977 
सा०मा०नि०1657 केन्द्रीय सरफार, अखिल भारतीय सेवा प्रधि 
नियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा 
प्रयत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, संबद राज्य सरकारों से परामर्श 
करने के पश्चात् , अखिल भारतीय सेवा ( भविष्य निधि ) नियम , 1955 
में और मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्:- - 

1 ( 1 ) इन नियमों का नाम अखिल भारतीय सेवा ( भविष्य 
निधि ) संशोधन नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशम की तारीख को प्रवृत्त होगे । । 

2. अखिल भारतीय सेवा ( भविष्य निधि ) नियम , 1955 ( जिन्हें 
एममें उसके पश्चात् उक्त नियम कहा गया है ) के नियम 6 में -- 

( क ) उपनियम ( 3 ) के खण्ड ( ख ) में " 6 - प्रतिशत अंक और शब्द 
फे स्थान पर " 6 प्रतिशत अंक और शब्द रखे जाएंगे । 

( ख ) उपनियम ( 7 ) के स्थान पर निम्नलिखिन रखा जाएगा, अर्थात् :- - 

( 7 ) यदि कोई अंशदायफ किसी कलेन्डर माम के एक भाग में 
प्रावैतनिक छुट्टी या पर्व वेतन या अर्द्ध औमत वेतन छुट्टी पर हो और 
उमने ऐसी छुट्टी के दौरान अंशदान न करने का निश्चय किया हो सो 
अंशदान को देय रकम कर्तव्य पर बिनाए गए दिनों को , जिसमें ऊपर 
निर्दिष्ट छुट्टी से भिन्न छुट्टी यदि कोई हो, मम्मिलित है, संख्या के 
अनुपान में होगी । 

3. उफ्त नियमों के नियम 9 में , उपनियम ( 4 ) में , द्वितीय परम्तुक 
को हटा दिया जायेगा । 

4. उफ्त नियमों के नियम 10 में , उपनियम ( 2 ) के पश्चात् 
निम्नलिखित उप नियम अन्न : स्थापित किया जाएगा अर्थात् : - - 
___ " ( 4 ) उधार मंजूर करने के पश्चात् रकम, ऐसे मामलों में जहां अन्तिम 
संवाय के लिए भावेवन नियम 31 के उपनियम ( 3 ) के खण्ड ( ii ) के 
अधीन लेखा अधिकारी को भेजा गया था , लेखा अधिकारी से प्राधिकार 
पन्न प्राप्त करने पर प्रतिसहत की जाएगी । " 

( 5 ) उक्त नियमों के नियम 12 के उपनियम ( 12 ) की उसके उपनियम 
( 2 ) के रूप में पुनर्भयांकित किया जाएगा और विद्यमान उपनियम ( 2 ) 
के स्थान पर निम्नलिखित उपनियम रखने जाएंगे अर्थात् :--- 

__ " ( 3 ) जब कभी अंशदायक पश्चात्वर्ती ग्रंशदानों के साक्ष्य सहित , 
अपने लेखे को अद्यतन उपलब्ध विवरणी के संदर्भ में अपने खाते में अपने 
नाम में पड़ी रकम के बारे में सक्षम प्राधिकारी का समाधान करने की 
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स्थिति में हो , तब सक्षम प्राधिकारी स्वयं विहित सीमामों के भीतर, रफम 
के प्रतिसंहरण की मंजूरी प्रसिदाय योग्य उधार के मामले की तरह ही दे 
मकता है । ऐगा करते समय गक्षम प्राधिकारी अंशदायक के हक में पहले 
ही मंजर किए गा , धन के प्रतिसंहरण को या प्रतिदाय योग्य उधार को ध्यान 
में रखेगा । इस प्रयोजनार्थ मलम प्राधिकारी, धन का प्रनिसहरण मंजूर 
करते ममय , यथास्थिति , प्रामाए .1क में या प्रारूप ख में एक प्रमाणपत दर्ज 
करेगा । 


प्रावश्यक प्रारूप , उस तारीख से , जिसको अंशदायक अधिशिता की मायु 
प्राप्त करता है, या तो एक वर्ष पूर्व या उसकी प्रत्याशित सेवानिवृत्ति 
के एवं यदि वह पूर्वतर हो तो , भेजेगा और साथ ही यह अनुदेश देगा कि 
के प्रारूप अंशदायक द्वारा प्ररूपों की प्राप्ति की तारीख से एक मास की 
अवधि के भीतर मम्यक् रूप से भर कर उसे वापस कर दिए जाने चाहिए । 
अंशदायक निधि में की रफम के संवाय के लिए प्रावेदन कार्यालय या 
विभाग के अध्यक्ष के माध्यम से लेखा अधिकारी को प्रस्तुत करेगा । 
प्रायवन निम्नलिखित के लिए किया जाएगा - - 


मापि, जहाँ अंशदायक अपने नाम में पड़ी रकम के बारे में सक्षम 
प्राधिकारी का समाधान करने की स्थिति में नहीं है या जहां आवेदित रकम 
निकालने की ग्राहयता के बारे में कोई संदेह हो , वहां रकम के प्रतिसंहरण 
को प्रापना अवधारित करने के लिए सक्षम प्राधिकारी को समर्थ बनाने 
के उद्देश्य मे अंशदायक के नाम में पड़ी रकम का पता लगाने के लिए 
मक्षम प्राधिकारी दवाग लेखा अधिकारी को लिखा जा सकता है । रकम 
के प्रतिमहरण की मंज़री में खाता संख्या और खाता अनुरक्षित रखने वाला 
लखा अधिकारी स्पष्ट रूप से उपर्दाशन यिाया जाना चाहिए । और रकम 
के प्रतिमहरण की मंजूरी की एक प्रति उग लेन्या अधिकारी को नियत रूप 
में पृष्ठांकित की जानी चाहिए । संस्वीकृतिदाता प्राधिकारी यह सुनिश्चित 
करने के लिए उत्तरदायी होगा कि लेखा अधिकारी से इस घाम की 
अभिस्वीकृति अभिप्राप्त कर ली गई है कि रकम के प्रतिमंहरण की मंजूरी 
प्रशदायक के खाते में दर्ग पार ली गई है । यदि लेखा अधिकारी यह रिपोर्ट 
करना है कि मजूर की गई रकम का प्रतिसंहरण प्रशदायक के नाम में पड़ी 
रकम से अधिक है या यह अन्यथा ग्राष्ट्रय नहीं है तो , अंशदायक द्वारा 
प्रतिमहत रकम निधि में अंगदायक द्वारा एक मुश्न तुरन्त थापम की 
जाएगी और ऐसा करने में व्यक्तिक्रम होने पर मंस्वीकृतिदाता प्राधिकारी 
द्वारा यह आदेश दिया जाएगा कि वह रकम अंशवायक की उपलब्धियों 
में से या तो एक मन या उननी मामिक किश्तो में जो , राष्ट्रपति द्वारा 
अवधारित की जाएं, बमूल कर ली जाए । 


( क ) उसकी अधिर्षिता की तारीख, या उसकी प्रत्याशित सेवा 

निवरित की तारीख से एक वर्ष पूर्व समाप्त होने वाले वर्ष के 
लिए लेखा विवरणी में यथा उपदर्शित निधि में उसके नाम में 

पड़ी रकम के लिए, या 
( ख ) यदि अंशदायक द्वारा लेखा विवरणी प्राप्त नहीं की गई है तो , 

खाले में उपदणित रकम के लिए । 
( ii ) कार्यालय विभाग का अध्यक्ष , लिए गए उधारों और ऐसे उधारों 

के मद्धे जो अभी घालू है, की गई वसूलियों और प्रत्येक उधार 
की वायन बमून की जाने वाली किश्तों की संख्या उपदर्शित 
करते हुए प्रावेदन को लेखा अधिकारी के पास भेजेगा तथा 
अंशदायक द्वारा प्रतिमहत रकमें , यदि कोई भी हो उपदर्शित 

करेगा । 
( iii ) लेखा अधिकारी खाते के साथ सत्यापन करने के पश्चात् 

अधिवर्षिता की तारीख को कम -से - कम एक माम पूर्व, किन्तु 
अधिर्षिता की तारीख को सदेय , प्रावेदन में उपदर्शित रकम के 

लिए प्राधिकार पन जारी करेगा । 
( iv ) खण्ड ( iii ) में उल्लिखित प्राधिकार पनि संदाय की प्रथम किश्त 

होगी । संदाय के लिए दिवसीय प्राधिकारपन्न अधिषिता के 
पश्चात् यथा शीघ्र जारी किया जाएगा । इसका संबंध 
खण्ड ( 1 ) के अधीन प्रस्तुत किए गए प्रावेदन में उल्लिखित 
रकम के तत्पपचात् अंशदायक द्वारा किए गए शवान धन ऐसे 
उधारों के मद्धे जो प्रथम आवेदन के समय पालू थे, किश्तों 

के प्रतिवाय से होगा. 
( v ) लेखा अधिकारी को मन्तिम संवाय के लिए आवेदन भेजने के 

पश्चात् उधार रकम का प्रनिसहरण मंजूर किया जा सकता है 
किन्तु उधार /प्रतिसंहृत रफम की राशि संबद्ध ऐसे लेखा अधिकारी 
के प्राधिकारपन पर ली जाएगी , जो संम्वीकृतिदाता प्राधिकारी 

की पौपचारिक मंजूरी प्राप्त होते ही उसकी व्यवस्था करेगा । 
( 4 ) जब अंशवायक के नाम में पड़ी रकम नियम 28, 29 या 30 

के अधीन संदेय हो जाए , तब लेखा अधिकारी उप -निमय ( 3 ) में 
उपदर्शित रीति में रकम का तत्काल संदाय प्राधिकृत करेगा । " 


( 4 ) जहां रकम का प्रतिसंहरण उप -नियम ( 3 ) के अधीन मंजूर किया 
गया है, वहां रफम , ऐसे मामलों में जहां अंतिम संदाय के लिए प्रावेदन 
नियम 31 के उपनियम ( 3 ) के खण्मु ( ii ) के अधीन लेखा अधिकारी 
को भेजा गया था , लेखा अधिकारी के प्राधिकार पत्र पर निकाली जाएगी । 


6 . उफ्त नियमों के नियम 14 के उपनियम ( 1 ), नियम 14क और 
14ख के परन्तु क के स्थान पर निम्नलिखित परन्तुफ रखा जाएगा । 
अर्थात : - - 
___ "परन्तुक संस्थीकृतिदाता प्राधिकारी , अंशदायक की हैसियत और निधि 
में उसके नाम में जमा रकम को ध्यान में रखते हुए, इम सीमा से अधिक , 
निधि में उसके नाम में पड़ी णेष रकम के तीन- चौथाई तक रकम के 
प्रप्तिसंहरण को मंजूरी दे सकता है । " 


7 . उक्त नियमो के नियम 28 के प्रथम परन्तुक में 

" अखिल भारतीय मेषा ( अनुशामन और अपील ) नियम, 1955 " 
शम्दो , कोष्ठको, और अंको के स्थान पर , अखिल भारतीय सेवा ( अनु 
शासन और अपील ) नियम, 1969 शब्द , कोष्ठक और अंक रखे 
जाएंगे । 


11. उक्त नियमों से संलग्न प्ररूप 4 के पश्चात् निम्नलिखित प्रम्प 
अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---- 


8 . उक्त नियमों के नियम 31 के उप -नियम ( 3 ) और ( 4 ) के 
स्थान पर निम्नलिखित उप -नियम रखे जाएगें , अर्थात् : -- 


" ( 3 ) प्रतिसंहत रकम के संवाय केवल भारत में होंगें । वे व्यक्ति , 
जिन्हें रकम मवेय है , भारत में संवाय प्राप्त करने के लिए स्वयं अपनी 
व्यवस्था करेगे । अंशदायक द्वारा संवाय का दावा करने के लिए,निम्नलिखित 
प्रक्रिया अपनाई जाएगी , अर्थात् : - - 


( प्ररूप 4क ) 

[नियम 12 ( 3)] 
अंशदायक द्वारा प्रशिक/ प्रन्तिम प्रतिसंहरण की दशा में । 
इम कार्यालय ने श्री . . . . . . . . . . . . को . . . . . . . . . . . . के 
अनुसार • . . . . . . . . . . की रकम का प्रोशिक अन्तिम प्रतिसंहरण 
पिछली बार तब मंजूर किया था जब लेखा अधिकारी ने . . . . . . . वर्ष 
के लिए उसका लेखा विवरण दे दिया था । 


(i) अंशदायक की निधि में से रखाम के प्रतिसंहरण के लिए प्रावेदन 
प्रस्तुत करने में समर्थ बनाने के लिए कार्यालयाध्यक्ष प्रत्येक अंशदाय को , 


संस्वीकृतिवाता प्राधिकारी के हस्ताक्षर 
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[FATH 12 ( 3 )] 
अंशवायफ द्वारा प्राशिफ / अन्तिम प्रतिमहरण की दशा में । 

यह ममझा जाता है कि श्री . . . . . . . की ( जैसा कि उनका 
कहना है ) . . . .. . . . रु० मा प्राशिक / अन्तिम प्रतिसंहरण पिछली बार 

I TTI A farat Tai TL 


संस्वीकृतिवाता प्राधिकारी के हस्ताक्षर 


with a view to cnabling the competent authority to 
determine the admissibility of the amount of wich 
drawal. The sunction for the withdrawal should 
prominently indicate the Account Number and 
the Accountts Officer , maintaining the accounts 
And a copy of the sanction for withdrawal 
should invariably be endorsed to that Accounts Offi 
cer . The sanctioning authority shall be responsible 
to ensure that an acknowledgement is obtained from 
tho Accounts Officer that the sanction for withdrawal 
has been noted in the ledger 4ccount of the sub 
criber . In case the Accounts Officer reports that the 
withdrawal as sanctioned is in excess of the amount 
to the credit of the subscriber or otherwise inadmis 
sible , the sum withdrawn by the subscriber shall for 
thwith be repaid in one lump sum by the subscriber 
to the fund and in delirult of such repayment , it 
shall be ordered by the sanctioning authority to be 
recovered from his emollinents cither in i lump sum 
or in such number of monthly instalments as may 

be determined by the President. 
( 4 ) Where, a withdrawal has been sanctioned under sub 

rule ( 3 ), the amount shall be drawn on in autho 
risation from the Accounts Officer in cases where 
the application for final payment had been forwarded 
to the Accounts Officer under clause ( ii ) of sub -rule 
( 3 ) of rule 31." 


[FO 11026/479- uro TETO ( III ) ] 

moto 417 , 34 -67 


New Delhi, the 21st November, 1977 
G . S . R . 1657. - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 3 of the All India Services Act, 1951 
(61 of 1951 ), tho Central Government, after consultation with 
the Governments of the States concerned , hereby makes the 
following rulcs further to amend the All India Services ( Pro 
vident Fund ) Rules, 1955 , namely : 

1 . ( 1 ) These ſules may be called the All India Services 
(Provident Fund ) . . . . . . . . . . Amendment, Rulos , 1977. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

2 . In rule 6 of the All India Services (Provident Fund ) Rules, 
1955 (hereinafter referred to as the said rules ) - 
(a ) in clause (b ) of sub - rule ( 3 ), for the figure and words 

" 6 - 1 / 4 per cent" the figure and words " 6 per cent" 

shall be substituted . 
(b ) for sub - rule ( 7 ) , the following sub -tulo shall be subs 

tituted , namely : 
" (7 ) St # subscriber is on leave without pay or leave 

on half for a part of a calendar inonth and 
he has elected not to subscribe during such leave , 
the amount of subscription payable shall be pro 
portionate to the pumber of days spent on duty , 
including leavo , if any , other than the leave refer 

red to above " , 
3 . In rule 9 of the said rules , in sub - rule (4 ), the gecond 
proviso shall be deleted . 


6 . For the proviso to sub -rule ( 1 ) of rules 14 , 14 - A , and 
14 - B of the said rules , the following proviso shall be subs 
Lituted , namely : 
" Provided that the sanctioning authority may sanction the 

withdrawal of an amount in excess if this limit up to 
three - fourths of the balance at the credit of the subs . 
criber in the Fund , having due regard to his status 
and tho amount to his credit in the Fund" . 


7 . In the first proviso to rule 28 of the said rules for the 
words , brackets and figures, " the All India Services (Discipline 
and Appeal) Rules, 1955" , the words, brackets and figures, 
" the All India Services (Discipline and Appeal) Rules, 1969" 
shall be substituted . 


8 . For sub -rules (3 ) and (4 ) of rule 31 of the said Rules 
the following sub - rules shall be substituted , namely : 
" ( 3 ) payment of the amount withdrawn shall be made 

in India only . Thc persons to whom the amounts 
arc payable shall make their own arrangements to 
receivo payment in India . The following procedure 
shall be adopted for claiming payment by a subs 

criber namely : 
(i) To enable a subscriber 10 submit an application for 

withdrawal of the amount in the Fund , the Head 
of Office shall send to every subscriber necessary 
forms cither one year in advance of the data on 
which the subscriber attains the age of super 
annuation , or before the date of his anticipated 
retircincnt, if carlier , with instructions that they 
should be returned to him duly completed within 
a period of one month from the date of receipt 
of the forms by the subscriber . The subscriber 
shall submit the application to the Accounts Officer 
through the Head of one or Department for Pay 
ment of the amount in the Fund . The application 
shall be made 


4 . In rule 10 of the said rules, after sub - rule ( 2 ), tho follow 
ing rub - rule shall bo inserted , namely : 
" (4 ) Aftor sanctioning the advance , the amount shall be 

drawn on an authorisation from the Accounts Officer 
in cases where the application for final payment had 
been forwarded to the Accounts Officer under clause 

( 1 ) of sub - rule ( 3 ) of rulo 31." 
5 . Sub - rulo ( 1A ) of rule 12 of the said rules shall be re 
numbered as sub- rule ( 2 ) thereof and for the existing sub -rulo 
(2 ), the following sub - rules shall be substituted , namely : - - 
" (3 ) Whenever a subscriber is in a position to satisfy the 

competent authority about the amount gtanding to his 
crodit in his account with reference to the latest avail 
ablo statement of his account together with the cut 
dence of subsequent contributions, the competent 
authority may itself sanction withdrawal within the 
prescribed limits, as in thọ case of a refundable ad 
vånce . In doing so , the competent authority shall 
tako into account any withdrawal or refundable 
advance already sanctioned by it in favour of the 
subscriber . For this purpose , the competent autho 
rity , while sanctioning withdrawal, shall record a 
certificate in Form IVA or Form IVB , as the 
CASC may be . Where , however , the subscriber is not 
in a position to satisfy the competent authority about 
the amount standing to his credit or where there is 
any doubt about the admissibility of the withdrawal 
applied for, a reference may be made to the Accounts 
Officer by the competent authority for Oncertaining 
tho amount stonding to the credit of the subscriber 


( a ) For the amount standing to his credit in the 

Fund as indicated in the Accounts Statement for 
tho year ending one year prior to the date of 
his superannuation , or his anticipated date of 
retirement, or 


(b ) for the amount indicated in his ledger account 

in case the Accounts Statement has not been 

receive by the subscriber 
( li) The Head of Office /Department shall forward the 

application to the accounts officer indicating the 
advances takon and the recoveries effected against 
the advances which are still current and the num 
ber of instalments yet to be recovered in respect 
of cach advanco and also indicato the withdrawals , 
if any, taken by the gubscriber ; 


[ भाग II - - 


3 (i ) ]] 
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गीर्षक के नो - "हिदी में शब्दों में स्थान पर हिदी के शान सहिम " 
पद प्रतिस्थापित जाएंगे । 

[ मच्या एफ 5 / 8/ 75-फरेसी ] 
लाज कुमार मल्होत्रा, अथर मचिव 


( lii ) The Accounts Officer shull efter verification with the 

ledger Account issue in authority for the annount 
indicated in the application int least a month before 
the date of superannuation but pilyable on this 

date superannuation ; 
(iv ) The authority mentioned in Slaline (iii ) will constitu . c 

the first instalment of payment. A second uuthu 
rity for payment will be red as S0017 is possible 
after superannuation . This will bela e to the con 
tribution made by the subscriber subsequent to the 
amount mentioned in the applicilion submitted 
under clause (i ) plus the refund of instalments 
against advanccy which were current at the time 
of the first application . 


( v ) After forwarding the application for ſinal payment 

to the Accounts Officer , advance / withdrawal may 
bc sanctioned but the amount of advance /with 
drawal shall be drawn on an authorisation from 
the Accounts Officer concerned who shall arrange 
this as soon as the formal sanction of sanctioning 
authority is received by him . 


( 4 ) When the amount standing to the credit of a subscriber 
has become payable under rule 28 , 29 or 30 the Accounts 
Ollicer shall authorise prompt payınent of the amount in thc 
manner indicated in sub . rule (3 )" . 


11. after Form IV appended to the said Rules , the folluwing 
Forms shall be inserted , namely ; 

FORM IVA 

[ rulc 12 ( 3 ) 
When the subscribçı wishes to take part/ final withdrawal. 


Sarl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . WEIS last sanctioned Dart 
final withdrawal by this office for an amount of Rs . . . . . . . 
vide , . . . 

. . . . . after the statement of his accounts 
for the year . . . . . . . . . . . . . . . . was issued by the Accounts 
Officer . 

Signature of the sanctioning Authority . 


MIINISTRY OF FINANCE 
(Department of Economic Affairs) 

Pves Delhi, the 16th November , 1977 
C. S . R. 1658.- - In exercise of the powers conferred by 
the provinyt uticle 309 of the Constitution, the Presi 
fent horoby mides the following rules further to amend 
the India Security Press ( Class 10 posts ) Recruitment 
Rules , 1974 , namely : - - 

lir ) These rules may be called the India Security 
Pless ( Class III posts ) Recruitment ( Third Amendment ) 
Rules , 1977 . 

(2 ) They shall como into force on the dutc of their 
ublication in the Official Gazetto . 

2 . In the . Schedule to the India Security Press ( Class III 
nosts ) Recruitment Rules , 1974. under Grous VIII . against 
Serial No. 32 relating to the post of " Warders ", in 
Column 8 , under the heading " ( A ) Essential ", in item 
iti ) , for the words " with Hindi ", the words " with know 
ledge of Hindi" shall be substituted , 

[ No. F. 5 / 8 / 75- CY ] 
L . K . MALHOTRA, Linder Secy. 
नई दिल्ली , 19 नवम्बर, 1977 
साका०नि० 165 9. - - संविधान के अनुच्छेद 2५५) के खण्ड ( 1 ) के 
माथ पठित अनुच्छेद 77 के खण्ड ( 2 ) के द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, गप्ट्रपति एनवाग भारत सरकार, विरल मंत्रालय ( प्राधिक 
कार्य विभाग ) की दिनांक 7 जुलाई, 1972 की अधिसूचना संख्या 
मा०का नि० 835 में निम्नलिखिम और संशोधन करते है, अर्थात - - 
उक्त अधिसूचना में - - 

( क ) "दिवपक्षीय वित्तीय सहायता के लिए किसी विषेशी राज्य 
के साथ की गई व्यवस्था के अनुपालन में " शब्दों के स्थान पर , 
चाहे विपक्षीय वित्तीय महायता के लिए किसी विवेशी राज्य के 
माथ की गई व्यवस्था के अनुपालन में अथवा अन्यथा " शब्द जोड़े 
जाएंगे और इन्हें हमेशा से जोड़ा गया माना जाएगा , 

( ख ) मद ( क ) और ( ख ) को फिर से चिहोक्षरित किया 
जाएगा और इनको हमेशा में क्रमशः मद ( ख ) और ( ग ) के रूप 
में इसी तरह से पुनरक्षरांकित माना जाएगा और इस प्रकार फिर से 
अक्षराफिस मद ( ख ) के पूर्व निम्नलिखित मह जोड़ी जाएगी और इसे 
हमेशा से जोड़ी गई माना जाएगा अर्थात्: -- - 
"( क ) वित्त मंत्री । ", 

[ संख्या एफ 6/ 3/ 76/ एम०ई०सी० ] 

एम० वर्वाचारी , उप सचिव 
New Delhi, the 19th November , 1977 
G . S . R . 1659. In excrcise of the powers conferred by 
clause ( 2 ) of article 77 , read with clause ( 1 ) of article 
299 of the Constitution , the President hereby makes the 
following further amendments in the notification of the 
Government of India in Ministry of Finance ( Depart 

ment of Economic Affairs ) No. G . S . R . 835, dated the 
7th July , 1972, namely : - - 
In the said notification, --- 
( a ) for the words " in pursuance of an arrangement 

with any foreign Stute for bi- lateral financial 
assistance " , the words whether in pursuance of 
an arrangement with any forcign State for bi 
lateral ſlnancial assistance or otherwise ," shall bo 
substituted and shall be deemed always to have 
been substituted ; 


FORM IV B 

[Tule 12 (3 )] 
When the subscriber wishes to take part / final withdrawal. 

. . . . . . . . . . . is understood ( as stated by 
him ) to have been last sanctioned a part / final withdrawal of 
Rs . . . . . . . . . . . । । . • • • • • । 

Signature of the sunctioning Authorily. 

[ No . 11026 / 4 / 77- AIS (III )] 
K . K. JASWAL , Dy. Secy . 


Shri . . । . 


. . . . . . . by . . 


वित्त मंत्रालय 
( माधिक कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 16 नवम्बर , 1977 
सा०का०नि० 1658. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तु द्वारा 
प्रवल शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति ने एततताग इंडिया 
सिक्यूरिटी प्रेम ( श्रेणी III के पद ) भर्ती नियमावली , 1974 में और 
मागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाये है अर्थात् : -- - 
___ 1. ( 1 ) इस नियमावली को इंडिया सिक्यूरिटी प्रेम ( श्रेणी III के 
पव ) भरती ( तीसरा संशोधन ) नियमावली , 1977 कहा जाएगा । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपन में इनके प्रकाशित किए जाने की 
तारीख से लागू होंगे । 

2. इंडिया या सिक्यूरिटी प्रेस ( श्रेणी III के पद ) भरती नियमावली , 
1974 की अनुसूची में , ममूह VIII के अंतर्गत “ धाईरों " के पद से संबंधित 
क्रम संख्या 32 के सामने कालम 8 में , मद ( 1 ) मैं " ( क ) अनिघाय " 


- 
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( b ) items fa ) and and ( b ) shall be relettered, und 

shall be deemed lwnys to have been relettered , 
25 items ( b ) and ( c ) respectively and before 
iteni ( b ) as so releitered , the following iteni 
shall be inserted and shall be deemed always to 

have been inserted , namcly : 
" (n ) The Minister of Finance". 

INo. F. 6 / 3 / 76 / MEC ) 
S. VARADACHARY , Dy. Secy . 

( किंग विभाग ) 
सा० का०नि० 1860. — पैककारी विनियमन अधिनियम , 19-19) ( 1919 
फा 10 ) की धारा 56 के रखण्ड ( या ) के माथ पटिल धाग 52 की 
उपधारा ( 1 ) और ( 2 ) द्वारा प्रदत्ल शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
फन्द्रीय मरकार का प्रम्पाय है कि भारतीय रिजर्व बैंक में परामर्श करने के 
पश्चात् बैंककारी विनियमन ( गहकारी समिनि ) नियम , 1965 में और 
मंशोधन किया आय तथा उन मंशोधनों को करने के कुछ नियमों का 
निम्नलिम्बित प्रामप उन धारा 52 की उपधारा ( 3 ) की अपेक्षा के ग्रन 
मार उन सभी व्यक्तियों को मवना के लिए प्रकाशित किया जाना है, 
जिनके इस प्रभावित होने की सम्भावना , तथा एनद्वारा नोटिस दिया 
जामा है कि उक्न प्रारूप पर 1 जून , 1978 को अथवा उसके बाद विचार 
किया जायगा । 

उक्त प्राप के बारे में कोई आपत्ति अथवा मझाय हो तो उम वित 
मन्त्रालय , प्रार्थिक कार्य विभाग ( बैंकिंग प्रभाग ) को उक्त तारीख में पहिले 
भेज दिया जाय तथा उसकी एक प्रति भारतीय रिजर्व बैंक , केन्द्रीय 
कार्यालय , कृषि ऋण विभाग, पोस्ट बाक्स नं० 16575, बम्बई-.100018 
को भी भेजी जाय । 


( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू 
होगे । 

. बैंककारी विनियमन ( महकारी ममिति ) नियम , 1968 के नियम 
10 की व्यवस्था 2 में शब्द “वम " के स्थान पर "दीम " प्रतिस्थापित 
किया जाएगा । 

[ म० एफ 8 / 18/ 77-एसी ] 

लोकेन्द्र नाथ शर्मा, अपर मचिघ 

( Banking Division) 
G . S. R. 1660 . - The following draft of certain rules further 
10 amend the Banking Regulation ( Co- operative Societies ) 
Rules, 1966, which the Central Government proposes to 
make in cxcrcise of the lower s conferred by sub- section 
( 1 ) and ( 2 ) of section 52 reud with clause ( zj ) of section 
56 of the Banking Regulation Act, 1949 ( 10 of 1949 ) 
and after consultation with the Reserve Bank of Jadia , 
is published as required by sub - section ( 3 ) of the said 
section 52 for the information of all persons likely to be 
aflected thereby, and notice is hereby given that the said 
vraft will be taken into consideration on or after 1st June . 
1978. 

Any ubjcction or suggestion with respect to the said 
raſt should be sent to the Ministry of Finance , Department 
of Economic Affairs, ( Banking Division ) before the 

foresurid datc , a copy thereof being cndorsed to the 
Reserve Bank of India , Central Office , Agricultural Credit 
Department , Post Box No . 16575 , Bombay- 400018. 

DRAFT RULES 
1. 111 ) These rules may be called the Banking Regulation 
(Co -operative Societies ) Amendment Rules , 1977 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In Explanation 2 to rule 10 of the Banking Regula 
tion ( Co - operative Socicties ) Rules, 1966 , for the word 
ten , the word twenty shall be substituted . 

[ No . F. 8 / 18 / 77 - AC ] 
__ L . N . SHARMA, Under Secy . 


प्रारूप नियम 
1. ( 1 ) ये नियम बैंककारी विनियमन ( सहकारी समिति ) सशोधन 
नियम , 1977 कहे जायेंगे । 


योजना मंत्रालय 

( सांख्यिकी विभाग ) 

नई दिल्ली , 18 नवम्बर , 1977 
साका०नि० 166 1. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा योजना मंत्रालय , 
सांख्यिकी विभाग के अधीन संगणन केन्द्र , नई दिल्ली में योनिक सहायक ( मैकेनिकल असिस्टेन्ट ) के पद पर भर्ती अधति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , अर्थात् -: -- 

1. मंक्षिप्त णीर्षक तथा प्रारंभ : - -( i) ये नियम मांख्यिकी विभाग, संगणन केन्द्र, यानिफ सहायक (मैकेनिकल अमिस्टेन्ट ) भर्ती नियम , 1977 कहे 
जायें । 

( 2 ) ये नियम भारत के राजपन्न में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

2. पव - संख्या , वर्गीकरण तथा वेतनमान: - -उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनसे संलग्न येतममान में होंगे जो उक्त अनुसूची के 2 से 
लेकर 4 तक के कालमों में दिए गए हैं । 

3 . भर्ती की पनति , प्रायु-मीमा और अन्य अर्हताएं प्रादि : - - उक्न पदों पर भर्ती की पद्धति , प्राय सीमा , अहसाएं और उमसे सम्बद्ध अन्य माते ये होंगी 
जो पूर्वोक्त अनुसूची के 5 से लेकर 13 तक के कालमों में विनिर्दिष्ट है । 

अणते कि उक्त अनुममी के कालम- 6 में विनिर्दिष्ट अधिकतम प्राय सीमा में , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए आवेगों के अनुसार 
अनुसूचित जाति , अनुमूचित जनजाति के उम्मीदवारों एवं अन्य यिशिष्ट वर्गों के व्यक्तियो के मामले में छूट दी जाय । 

4. निरर्हताएं: -- ( क ) कोई व्यक्ति जो किसी ऐसे व्यकिा के साथ विवाह करता है या विवाह की संविदा करता है जिसका कि एक पति /जिसकी कि 
एक पत्नी जीवित हो , सेवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होना , अथवा 

( ख ) कोई व्यक्ति जो कि पति / पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के माथ विवाह करता है / करती है प्रथवा विवाह की संविदा करता है / करती 
है सेवा में नियुक्कि का पात्र नहीं होगा : 

बशर्ते कि केन्द्रीय सरकार यदि इस बात मे संतुष्ट हो जाए कि एमे व्यक्ति तथा विवाह के अन्य पक्षकार पर लागू होने वाले वैवाहिक कानून के अन्तर्गत 
इस प्रकार का विवाह अनुशेय है , तथा ऐसा करने के लिए कुछ अन्य कारण भी है तो किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 

5, छूट देने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है वहो वह उन कारणों से जो लेखबद्ध किए जायेंगे 
प्रादेश द्वारा व्यक्तियों के किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को भी शिथिल कर सकेगी । 

. व्यावृत्ति : - - इन नियमों में से कोई भी नियम , छम बारे में समय समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए प्रादेशों के अनुमार मनुसूचित 
जातियों और अनसूचित जन -जानियो , और अन्य विशेष प्रवों के व्यक्तियों के लिए प्रदान किए जाने वाले आरक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही डालेगी । 


.. 


[ भाग II - खण्ठ 3 ( i ) ] 
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पद का नाम 


पदों की 
संख्या 


वर्गीकरण 


बेगनमान 


অনুযুলা 
प्रवराण पद अथवा सीधी भर्ती वाले व्यक्तियों मीधी भर्ती वालों के लिए 
अप्रयरण पद के लिए प्राय सीमा अपेक्षित शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 


यौनिक महायक 


1 


लाग नही होना 


सामान्य केन्द्रीय सेवा स० 425- 15- 500- 
वर्ग ( सी ) ( प्रराज- दरो०- 1 5- 560- 20 
पत्रित ) ( अलिपिक - 700 
वर्गीय ) 


18 और 25 वर्ष के बीच ( 1 ) मैट्रिकलशन या समकक्ष 
(नीचेटिप्पणी क और ख परीक्षा उत्तीर्ण । 
दा ) 

( 2 ) किमी मान्यताप्राप्त 
टिप्पणी क . - - प्रत्येक औद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान 

मामले में स्तंभ - 8 में से राज्य सरकार या 
बतायी गयी प्रायु मीमा केन्द्रीय सरकार के द्वारा 
निर्धारित करने के लिए शिल्पकारिता ( क्राफ्टममैन 
भारत में ( अण्डमान शिप ) में या इंजीनियरी 
तथा निकोबार और म दिया गया प्रमाणपत्र । 
लक्षद्वीपों के संपशासित ( 2 ) किमी मान्यताप्राप्त कर्म 
क्षेत्रो को छोड़कर ) शाला में लब्ध प्रतिष्ठ 
प्रत्याशियों से प्रायेदनपत्र प्राधार में 3 वर्ष का 
प्राप्त करने की अंमिम व्यावहारिक अनुभव 
तारीख होगी । 

( नीचे टिप्पणी ग में देखें ) 
टिप्पणी न : -- सरकार के 
द्वारा समय समय पर 
जारी किए गए प्रादेशों 
के अनुसार, अनुसूचित 
जाति, अनुसूचित जन 
जाति या अन्य विशिष्ट 
वर्ग के व्यक्तियों को 
उच्च प्रायु सीमा म छुट 

दी जायेगी । 
टिप्पणी ग : - ~ यवि प्रवरण 

को किसी भी अवस्था में 
अधिकारी की राय यह 
हो जाय कि इन जातियों 
में मरक्षित पदों को भरने 
के लिए पर्याप्त मात्रा 
में प्रत्याशी उपलम्ध 
होने की प्राशा नही है, 
तो अनुमूचित जाति 
सथा अनुसूचित जन 
जाति के प्रत्याशियों के 
मामले में मक्षम प्राधि 
कारी अपनी विवेक बुद्धि , 
अनुभव के संबंध में यूट 
दे सकेंगे । 


क्या मीधी भर्ती वालों परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति , मीधी भर्ती से या पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण से भर्ती यदि विभागीय पदोन्नति व परिस्थितियां जिसमें है 
के लिएनिर्धारित अवधि यदि पदोन्नति से अथवा प्रतिनियुक्ति , किए जाने पर व ग्रेड जिनमें पदोन्नति / प्रति - ममिति विद्यमान है तो भर्ती करने में संघ 
प्रायु तथा शैक्षिक कोई हो । स्थानान्तरण से तथा विभिन्न नियुक्ति/ स्थानान्तरण किए जाने है उमझा गठन क्या है लोक सेवा प्रायोग से 
अर्हनाएं पदोनित किए पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली 

परामर्श करना है 
जाने वाले व्यक्तियों के 

रिक्तियों का प्रतिषात 
मंबंध में भी लागू होगी 

10 

___ 11 
लागू नहीं होता 2 वर्ष सीधी भर्ती से जिमके न होने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण से । केन्द्रीय या राज्य सरकार के अधीन इस 

प्रकार के पदों पर कार्य कर रहे 

व्यक्तियों से । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः तीन 

वर्ष से प्रधिक नहीं होगी ) 


12 


13 


लागू नहीं है 


[ सं० ए - 120 18/ 5/ 75 -भा० मो० स० ] 

हरीश चन्द्रा , उप सचिव 
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MINISTRY OF PLANNING 

Tribes , and other special categories of persons, in accor : 

dance with the orders issued by the Central 
(Department of Statistics ) 

Ciovernment 

from time to time. 
New Delhi, the 18th November, 1977 

4 . Disqualification . — No person , - - 
G .S . R . 1661 . In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 

( i ) who has entered into or contracted marriage 
hereby makes the following rules rcgulating the method of 

with a person having a spouse living, or 
recruitincnt to the post of Mechanical Assistant in the 

( h ) who , having a spouse living, has entered into or 
Computer Centre , New Delhi, under the Departmcnt of 

contracted a mariage with any person 
Statistics , Ministry of Planning , namely - 

shall be eligible for appointment to the said post : 
1 . Short title and commencement, - ( i ) These rules 
may be called the Department of Statistics, Computer 

Provided that the Centrul Government may, if gutisfied 
Centre (Mechanical Assistant ) Recruitment Rules, 1977. that such marriage is perinissiblo under the personal law 

applicable to such person and the other party to the 
( ii ) They shall come into force on the date of their 

marriage and that there are other grounds for so doiny , 
publication in the Official Gazette . 

erempt any person from the operation of this rule . 
2 . Number of posts , classification and scale of pay . 

5. Power to relax . — Where the Central Government is of 
The number of the said post, its classification and the 

opinion that it is necessary or expcdicnt so to do , it may, 
scale of pay attached thereto shull be as specified in 

hy order , for reasons to be recorded in writing, relax any 
columns 2 to 4 of the Schedule below , 

of the provisions of these rules with respect to any class 
3. Method of recruitment, age limit , qualifications, etc , or category of persons . 
The method of recruitment to the said post , age limit , 

6 , Saving - Nothing in 
qualifications and other matters relating thereto shall be as 

these rules shall affect reserva 

tions and other concessions required to bo 
specified in column 5 to 13 of the said Schedule : 

provided for 

the Scheluled Castes , the Scheduled Tribes and other special 
Provided that the upper age limit specified in column 6 Citegories of rersons in accordance with the orders issued 
of the said Schedule may be relaxed in the case of candi by the Central Government from time to time in this 
dutes belonging to the Scheduled Castes , the Scheduled 

regard , 
SCHEDULE 


Nam ) of Post 


No. of 
posts 


Classification 


Scale of Pay 


Age limit for Educational and other qualifica 
direct recruits tions required for direct recruits 


Whither 
Selection 
Post or 
Non 
Selection 
Post 


5 


7 


Mxchanical 

Assistant 


Not 
applicable 


General Central Rs. 425 - 15- 500 -EB - 
Sörvice , 

15 - 560 - 20 - 700 
Group C , 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial. 


Between 18 and (1) Matriculation or equivalent 
25 years ( sce examination passed . 
Notes A and ( 2 ) Certificate in Craftsmanship , 
B below ) 

awarded by a State Govern 
Notes A — The ment or the Central Govern 
crucial date for ment, in an Engineering trade 
determining tho from a recognised Industrial 
age limit men Training Institut: . 
tioned in col- ( 3 ) Three years practical experi 
umn 6 will in ence in an approved trade 
each case be the in a recognised workshop . 
closing date for ( Scc Noto C bclow ). 
receipt of appli . Note C - The qualification 
cation from can regarding experience is relax 
didates in India ablo at the discretion of the 
(other than the competent authority in the 
Union tciiito case of candidates belonging 
ries of the Anda to the Scheduled Castos or 
man and Nico Scheduled Tribes , if at any 
bar Islands and stage of selection , that 
Lakshadweep ) . authority is of the opinion 
Noto B -— The that sufficient number of 
upper age limit candidates from these 
prescribed may communities possessing the 
be relaxed in requisito experience are not 
favour of Scho likely to be available to fill 
duled Castes or up tho vacancy reserved for 
Scheduled Tri . 

them , 
bes or any other 
special category 
of persons , in 
accordance with 
the orders 
issued by the 
CentralGovern 
ment from time 
to time , 
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Whether ago and Poriod of Method of recruitment, In case of recruitment by If a DPC exists, Circumstances in which 

tional quali . probation, whether by direct rectt . promotion, deputation/ trans - what is its com- UPSC is to be consulted 
fications prescri- if any or by promotion or by fer , grades from which pro - position in making recruitment 
bed for direct 

deputation/ transfer & motion/ deputation/ transfer 
recruits will apply 

percentage of the vacan to be mads 
in the case of 

cięg to be filled by various 
promotees 

methods 
89 

10 

11 

12 

13 


Nytaplicablo 


2 years 


Not applicable 


Not applicable 


By direct recruitment, Transfer on Deputation : 

failing which by trans. From persons holding ana 
fer on deputation . layous posts in the Central 

Government of the State 

Governments. 
(Period of deputation ordi 
narily not exceeding thros 
years). 


[ No . A- 12018/5 / 75 -ISI ] 
HARISH CHANDRA , Dy . Socy . 


2 


7 


7 


( ख ) अनुन्मोचित विवालिया हो ; या 
( ग ) अंश कालिक सदस्य होते हुए , प्राधिकरण की पूर्व प्रमुज्ञा प्राप्त 

किये बिना, प्राधिकरण को तीन लगातार बैटफों में अनुपस्थित 

रहा हो । 
5. प्राधिकरण की सवस्या से त्यागपत्र : -- प्राधिकरण का कोई सवस्म 
प्राधिकरण के अध्यक्ष को लिखित सूचना देकर अपना पद त्याग सकेगा , 
जो उसे केन्द्रीय सरकार को भेजेगा, और ऐसा त्यागपत्र उस सरकार 
द्वारा स्वीकार कर लिये जाने पर उसके बारे में यह माना जायेगा कि 
उसमे अपना पद रिपत कर दिया है । 

[फा० सं० 2 ( 11 )/ 76 विद्युत 11 ] 

प्रोटिमा बोरिया , संयुक्त सचिव 


MINISTRY OF ENERGY 

(Department of Power) 

New Delhi, the 23rd November, 1977 
G . S. R. 1662. — In exercise of the powers conferred by 
section 4B of the Electricity ( Supply ) Act , 1948 ( 54 of 
1948 ) , the Central Government hereby makes the following 
rules, namely : 


उर्जा मेवालप 

( विद्युत विभाग ) 

नई दिल्ली , 23 नवम्बर , 1977 
सा० का० नि० 1802.---केन्द्रीय सरकार , विद्युत ( प्रदाय ) अधि 
नियम , 1948 ( 1948 का 54 ) की धारा 4न द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ: - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम 
केन्द्रीय विद्युत प्राधिकरण नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. परिभाषायें: -- इन नियमों में , जब तक कि सन्दर्भ से अन्यथा 
अपेक्षित न हो 
( क ) “ अधिनियम " से विद्युत ( प्रवाय ) अधिनियम , 1948 ( 1948 

का 54 ) अभिप्रेत है ; 
( ख ) “ प्राधिकरण " से धारा 3 के अधीन गटिन केन्द्रीय विद्युत 

प्राधिकरण अभिप्रेत है ; 
( ग ) " धारा " से अधिनियम की धारा अभिप्रेत है । 

2. प्राधिकरण के कृत्य और कर्तव्यः - धारा 3 की उपधारा ( 1 ) में 
विशेष रूप से वर्णित फरयों और कर्तव्यों के प्रतिरिकम , प्राधिकरण द्वारा 
किये जाने वाले कृत्य और पालन किये जाने वाले कर्तव्य निम्नलिखित 
होंगे, अर्थात्: --- 
( क ) विद्युत इंजीनियरी के क्षेत्र में अनुसन्धान और विकास का 

समन्वय ; 
( स ) धारा 5 के अधीन गठित राज्य विद्युत बोहों के वित्तीय 

निष्पादनों का मूल्यांकन और विद्युत उद्योग के आर्थिक और 
पाणिज्यिक पहलुमी तथा विद्युत उद्योग में टारिफ संरचना के 

विश्लेषण से संबंधित अध्ययनों को हाथ में लेना ; 
( ग ) विद्युत परियोजनाओं का तकनीकी- अार्थिक प्रांकन , 
( घ ) अन्तरराज्यिक और संयुक्त सेक्टर षियुत परियोजनाओं में अभि 

वृद्धि । 
4. कतिपय परिस्थितियों में प्राधिकरण को सदस्यता का समाप्त 
होमाः – धारा 3 की उपधारा ( 4 ) के उपबन्धों के अधीन रहते हुए , 
प्राधिकरण का कोई सदस्य ऐसा मदस्य नहीं रह जायेगा यदि वह - - 
( क ) ऐसे किसी अपराध के लिये, जिसमें , केन्द्रीय सरकार की राय 

में , नैतिक प्रघमता अन्तर्वलित हो , दोषसिद्ध और दण्डादिष्ट 

छुपा हो ; या 
114GI/ 77 -- - 2 


____ 1 . Short title And commencement . - ( 1 ) These rules may 
he called the Central Electricity Authority Rules , 1977 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette , 


2. Definitions .-- In these rules , unless the context other 
wise requires , 
( a ) “ Act" means the Electricity (Supply ) Act, 1948 

(54 of 1948 ) ; 
(b ) " Authority " means the Central Electricity Autho . 

rity constituted under section 33; 
( c ) " section" means a section of the Act . 
3. Functions and duties of the Authority . — In addition 
to the functions and duties mentioned in particular in sub 
scction ( 1 ) of section 3 , the functions to be exercised and 
the duties to be performed by the Authority shall be the 
following, namely : 
( a ) co-ordination of research and development in the 

power engincering field ; 
( b ) evaluation of the financial performance of the 

State Electricity Branch constituted under section 5 
and undertaking of studies concerning the crono 

mic and commercial aspects of the power indus 
try 29 well as analysis of thọ tariff structure in 
the power industry ; 
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Milk Scheme ( Class I and Class II posts ) Recruitment 
Rules , 1963 nançly : 

1. ( 1 ) These rulcs may be called the Delhi MiJk Scheme 
Class 1 and Class II posts ) Recruitment ( Amendment ) 
Rules, 1977. 

( 2 ) They should come into torce on the dut of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2. In the Delhi Milk Scheme ( Class I and Class II posts ) 
Recruitment Rules, 1963, — 
( i ) for the words and figures " Class 1" and " Claus JI " , 

wherevej they occur , the words and letter s " Group 
1 " and " Group B " shall respectively be substi 

tutel; 
( ii ) in the Schedule, against item 3 relating to the 

post of Administrative Officer, in column 12 , for 
ihę cntry , the following entry shull be substituted 

namely : 
" Group A Departmental Promotion Committee con 

sisting of 


( 1 ) Joint Secretary / Addl. Secretary of the Division 

concerned - Chairman . 


( 2 ) Deputy Secrtary of the Division concerned - Member . 
( 3 ) Chairman), Delhi Milk Scheme -- Member 
( 4 ) Deputy Secretary-in-charge of Administration ---Secy . 
( 4 ) Deputy Secretary-in- charge of Administration----- Member 
( 5 ) Under Secretary of the Division concerned -. - Secy . 


( c ) techno -economic appraisal of power projects; 
(1 ) promotion of inter-State and joint sector power 

projects 
4 . Cessation of membership of Authority in certain 
circumstances .- - Subject to the provisions of sub- section ( 4 ) 
of section 3 , a member of the Authority shall cease to be 
sich member of her 
( a ) has been convicted and sentenced to imprison 

ment for an offence which , in the opinion 
of the Central Government, involves moral turpi 

tude; or 
( b ) is an un- discharged insolvent; or 
( c ) being a part- time member is , without the permis 

sion of the Authority previously obtaine , absent 

from three consecutive mectings of the Authority . 
5 . Resignation from membership of Authority. - A mem 
ber of the Authority may resin his office by giving notice 
in writing to the Chairman of the Authority who shall 
forward the same to the Central Government, and on 
ruch resignation being accepted by that Government, he 
shall be deemed to havc vacated his office . 

F . No. 2( 11 ) / 76- EL . II ] 
OTIMA BORDIA, Jt. Secy 
- - - - - - - - - - 

- 

- - - - 
कृषि और सिंचाई मंत्रालय 

( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली , 18 नवम्बर, 1977 
मा० का० नि० 166 3.--- गष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुम द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करते हुए, दिल्ली दुग्ध योजना 
( वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम , 1963 में और मंशोधन के लिये 
निम्नलिखिम नियम बनाते हैं , अर्थात : 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम दिल्ली दुग्ध योजना ( वर्ग 1 
और वर्ग 2 पद ) भर्मी ( संशोधन ) नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये रामपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रयास होगे । 

2 . दिल्ली दुग्ध योजना ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम, 
1963 में : -- - 
( i ) शनों और प्रमों “ वर्ग । " और " वर्ग 2 " के स्थान पर , जलो 

कहीं भी प्राय हों क्रमशः शन्न पौर अक्षर “ समृष्ट क और 

" ममूह स्त्र " रखे जायेंगे । 
( ii ) अनुसूची में , प्रशमन अधिकारी के पद में मंबंधित मद 3 के 

मामने स्तम्भ 12 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जायेगी, अर्थान:---- 
" ममूह ख विभागीय प्रोन्नति ममिनि में निम्नलिखित होंगे: --- 
( 1 ) मंधित प्रभाग के संयुक्त मषिय अपर मचिव . अध्यक्ष 
( 2 ) संबंधित प्रभाग के उप मचित्र 

. सदस्य 
( 3 ) अध्यक्ष , दिसली दुग्ध योजना 

मनस्य 
( 4 ) प्रशासन के भारमाधक उप सघिय . . मदम्य 
( 5 ) समधिन प्रभाग के अपर मचिय 

मचिन 
[ सं० 3- 34 / 74-एल० डी० ]] 
प्रार० एग० मूव , प्रबर मचिन 


__ [ No. 3-84 / 74- LD . I] 
___ R . S. SOOD, Under Secy . 
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(सिंचाई विभाग ) 

नई दिल्ली , 19 नवम्बर , 1977 
सा० का० मि0 1664 . - राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 30 ) के 
परन्तुफ द्वारा प्रवन शक्तियों का प्रयोग करते हुए , नर्मदा जल विवाद 
प्रधिकरण ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1972 में संसोधन 
करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् - - 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम नर्मदा जल विवाद प्रधिकरण 
( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती ( मशोधन ) नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये राजपन में प्रकाशन की तारीख को प्रयत्न होंगे । 

१. नर्मदा सम्म विवाद अधिकरण ( वर्ग 3 पौर वर्ग + पद ) भर्ती 
नियम , 1972 की अनुसूची मे,---- 
( i ) गमटटनर प्रापरेटर ( कनिष्ठ ) के पद से सम्बन्धिन क्रम सं० 8 

के सामने स्तम्भ सं० 11 में की विद्यमान प्रविष्टियों के 
स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी प्रति: --- 


म्तम्भ 11 


" प्रोग्ननि : 

प्रधिकरण के ऐमा दफ्तरी/ प्रमावार जो , इस श्रेणी में कम से कम 
3 वर्षे सेवा कर चुका हो , जिसके न होने पर मे जपर्गासयों में से जिन्होंने 
उन श्रेणी में कम - से - कम पांच वर्ष सेवा की हो और जिन्हें विधन चालित 
कुलीकेटिग मशीनों के अनाने और गम्भालने का भान हो । 

प्रनिनियुिक्तिः 

में गम्टेंटनर प्रापरेटर दपनगे अपरामी , जो केन्द्रीय सरकारी कार्यालयों 
में नियोजित हो और जिनके पाम तम्म 7 में विहित अर्हताए हो ( प्रति 
नियुमिम की अवधि 2 वर्ष होगी , जो 2 वर्ष भोर बनाई जा सकंगो ) । " 

___ [म . 5 / 16/ 77- एरम्य ० डी० ] 
के० प्रार० एम० प्राचार्य, प्रवर सचिव 


MINISTRY OF AGRICULTURE & IRRIGATION 

(Department of Agriculture) 
New Delhi, the 18th November, 1977 


G . S . R . 1663 . - - In cxercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the Piesident 
hercby makes the following rules fuither to annend the Delhi 


[ भाग II - बार 3 (1)] 
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Col. No. 11 , the following entries shall be substi 
tuted , namely : 


Col. No. 11 


(Department of Irrigation ) 
___ New Delhi , the 191h November , 1977 
G .S . R . 1664 . - In exercise of the powers conferred by 
the provisio to urticle 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules lo umcnd the Natmada 
Water Disputes Tribunal ( Cluss III & Class IV Non -gazetted 
posty ) Recruitment Rules, 1972 ; Dimely : 
Short term and commencement 


" Promotion : 


From amongst aftry / jamadur in the Tribunal with it 
least three yeur s service in the grade, failing which from 
peons with at least five years service in the grade and 
hiving knowledge of handliny electrically operated Juplicat 
ing machinc . 


1. ( 1 ) These rules may be called the Narmada Water Dis 
pulcs Tribunal ( Class II & IV posts ) Recruitment ( Amend 
ment ) Rules, 1977 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Narmada Water Disputey Tri 
bunal ( Class II and JV _ pos15 ) Recruitment Rules, 1972 , 
(i ) against serial No. 8 relating to the post of Ges 

Icine Operator ( Junior ) sur the existing entries 113 


Deputation: 

From amongst gestetner operutor /duftry / peons employed 
in Central Government Offices possessing qualifications pres 
cribed in Col. 7 ( Period of Jeputation 2 years extendable 
by further two yeus ) 

INo. 5 / 16 / 77- WD] 
K . R , ACHARYA, Urder Secy . 
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साकामिल 1665.--- राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309) के परलक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , कृषि और सिंचाई मंत्रालय (मित्राई 
विभाग ) के अधीन राष्ट्रीय बाढ़ प्रायोग में कतिपय समूह क पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमो का संक्षिप्त नाम राष्ट्रीय बाई पायोग ( ममूह क पब ) भर्ती नियम , 1977 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हाग । 
2. लाग होना :- - ये नियम इन नियमों से उपाबब अनुसूची के स्तम्भ में विनिर्दिष्ट पदा को लागू होंगे । 

3. संख्या , वर्गीकरण और वेसनमान .- - पदों की मम्या , उमका उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान ये होंगे जो उफन अनुमची के स्तम्भ में 4 तक 
में विनिदिष्ट है । 

1. भर्ती की पद्धनि , प्रायु-मीमा और प्रहलाएं प्रादि - - उन पदों पर भनी की पद्धति, प्राय- गीमा पर्हताएं और उनमे संबंधित अन्य बाते वे होगी जो 
पूर्वोक्त अनुमची के स्तम्भ 5 से 13 तक में थिनिदिष्ट है । 

5 निरर्हताएं : - - वह व्यक्ति - - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति में , जिगका पति या जिसकी पन्नी जीवित है , विवाह किया है, या 

( ख ) जिमने अपने पमि या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नही होगा : 

परन्त यदि केन्द्रीय सरकार का ममाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पभकार को लाग स्वीय विधि के अधीन समय 
है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो यह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6. नियम शिथिल करने की शक्ति :----जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐमा करना प्रावश्यक या समीचीन है, वही यह, उसके लिए शो कारण है 
उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग में परामर्श करके , इन नियमो के किसी उपबंध को फिगी वर्ग या प्रवर्ग में व्यक्तियों की बाबत , प्रादश बाग , 
शिथिन्न कर सकेगी । 

7. व्यानि : - - इन नियमों की कोई भी बान गमे भारक्षणी और अन्य रियायतों पर प्रभाष नही डालेगी, जिनका केन्द्रीय मरकार द्वारा इस संबंध में 
समय-समय पर निकाले गए प्रादेशो के अनुमार अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित 


अनुसूची 
कृषि और मिचाई मंत्रालय (मिचाई विभाग ) के अधीन राष्ट्रीय बाद प्रायोग में निदणक व उपनिदेशक पदों भर्ती नियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


बतनमान 


पदों की 
सम्या 


भयन पद अथवा मांध भी थिए जान गीधे भीं किए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद बाल व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य पहनाएं 

प्राय सीमा 


1 निदेशक 


1 


नरी हाना नाग नहीं होना 


माधारण मन्दीप सवा 1500-150- 1 ! III - 
गमह फ , गजानन 1100- 2100 ॥ १ . 


लाग नहीं होगा 
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8 


12 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की , भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोमति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यवि विभागीय भर्ती करने में किम 
बाले व्यक्तियों के प्रधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति समिति है परिस्थितियों में मेष लोक 
लिए पिहित प्राय हो 

स्थानान्तरण द्वारा तया विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया तो उसकी संरचना सेवा प्रायोग द्वारा परामर्श 
पौर शक्षिक प्रहताएं पतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

मिक्सियों को प्रतिशतता 
लागू होंगी या नहीं 

10 11 

13 
लागू नहीं होता लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वार प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (जिसमें लागू नहीं होता । किसी राज्य सरकार / 
( जिसमें अल्प - क. लिक संघिदा अल्प - कालिक संविदा सम्मिलित है ) : 

स्वशाही संगठन से , 
सम्मिलित है ) । ( 1 ) केन्द्रीय सरकार के अधीन 

प्रतिनियुक्ति / संविदा पर , 
सदृश पद धारण करने वाले 

किसी अधिकारी को 
अधीक्षण इंजीनियर का पद 

नियुक्त करते समय सप 
धारण करने वाले या कार्यपालक 

लोक सेवा प्रायोग से 
इंजीनियर की पंक्ति के पदों में 

परामर्श पावश्यक होगा । 
5 वर्ष सेवा की हो , या समतुल्य 
( 2 ) ( 1 ) के म होने पर, राज्य 

सरफारों और स्वशासी संग 
ठनों के अधीन सवृश पद 
धारण करने वाले / मधीक्षण इंजी 
नियर का पद धारण करने वाले 
या ऐसे अधिकारी जिन्होंने 
कार्यपालक इंजीनियर की 
पंक्ति के पदों में 5 वर्ष सेवा 

की हो या समतुल्य । 
टिप्पण : - अधिकारियों को , बाढ़ 

नियंत्रण , नदी - जल -विज्ञान , मृदा 

अपरदन , जलनिकास प्रावि से 
सम्बन्धित प्रकिटों के संग्रहण पौर 
संकलन में अनुभव होना चाहिए । 
( प्रतिनियुक्ति / संविदा की अवधि 

साधारणतया 4 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) 


8 


2 उप निदेशक 

( इंजीनियरी ) 


23 
2 साधारण केन्द्रीय सेवा, 1100- 50- 1600९० लागू नहीं होता लागू नही होता 

समूह क , राजपत्रित 


लागू नहीं होता 


13 


8 
लागू नहीं होता 


____ 10 

11 

12 
लागू नही होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (जिसमें लागू नहीं होता किसी राज्य सरकार / 
( जिसमें प्रस्प-कालिक संविदा प्रल्प - कालिक संविदा मम्मलित है ): 

स्वशासी संगठन से , 
सम्मिलित है ) ( 1 ) केन्द्रीय सरकार के अधीन 

प्रतिनियुक्ति / संविदा पर , 
सदृश पद धारण करने वाले / 

किसी अधिकारी को नियुक्त 
कार्यपालक बजीनियर का पद 

करते समय संघ लोक सेवा 
धारण करने वाले या ऐसे 

पायोग से परामर्श पाषश्यक 
अधिकारी जिम्होंने सहायक 
निदेशक /महायक कार्यपालक 
इंजीनियर की पंक्ति के पदों 
पर 5 वर्ष सेवा की हो , या 

समतुल्य । 
( 2 ) ( 1 ) के न होने पर , राज्य 

सरकारों मोर स्वशासी संग 
ठनों से सदा पर कार्यपालक 
इंजीनियर का पद धारण करने 
वाले या ऐसे अधिकारी 
जिन्होंने सहायक निवेशक 
महायक कार्यपालक इंजीनियर 
की पंक्ति के पदों पर 5 वर्ष 

सेवा की हो, या समतुल्य । 
टिप्पण : -- अधिकारियों को बाद 
नियंत्रण मौर जल निकास कार्य 
का अनुभव होना चाहिए । 
( प्रतिनियुक्ति संविवा की प्रषधि 
साधारणतया 3 वर्ष से अधिक 
मही होगी ) । 


[ भाग II - खण्ड 3( i )] 
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23 


. 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


3. उपनिवेशक 

( मार्थिक व्यवस्था ) 
4. उपनिदेशक 

( सस्य विज्ञान ) 


1 साधारण केन्द्रीय मेवा, 1100-50- 1800 रु० 

ममूह क , राजपत्रित 
1 साधारण केन्द्रीय सेवा , 1100- 50- 1600 रु . 

समूह क , राजपत्रित 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


89 


10 


___ 11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण लागू नहीं होता संघ लोक सेवा आयोग से 
भारतीय आर्थिक सेवा के ऐसे 

परामर्श तब तक 
प्राधिकारी, जो श्रेणी 3 के पदों 

प्रावश्यक नहीं होगा जब 
के धारक हो , या ऐसे अधिकारी 

सफ कि किसी समय भर्ती 
जिन्होंने उस सेवा की श्रेणी 4 

मियमों के उपबन्धों का 
में 5 वर्ष सेवा की हो और 

शिथिल किया जाना 
अधिमानतः कृषि - अर्थशास्त्र , 

अपेक्षित न हो । 
सिचाई और / या बाढ़ नियंत्रण 
के क्षेत्र में अनुभव रपते हों । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारण तया 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 


लागू नही होता 


संघ लोक सेवा प्रायोग से 
परामर्श तब तक भावश्यक 
नहीं होगा जब तक कि 
किसी समय भर्तीनियमों 
के उपबन्धों का शिपिल 
किया जाना अपेक्षित न 
हो । 


प्रतित्तियुक्ति पर स्थानान्तरण : - 
केन्द्रीय सरकार के अधीन सवृण 

पर धारण करने वाले या ऐसे 
अधिकारी जिन्होंने 700- 130010 
या समतुल्य वेतनमान में के 
पदों पर 5 वर्ष सेवा की हो जो 
निम्नलिखित अनुभव रखते हों : -- 
पावश्यक : 
उत्पादन सस्य विज्ञान या सस्य 

वैज्ञानिक अनुसंधान में क्षेत्रीय 

प्रमुभव । 
गांछनीय : 
( 1 ) सस्य -वैज्ञानिक परीक्षणों के 

क्षेत्रीय विन्यास पौर. माधार . 
सामग्री ( गटा ) के सांख्यिकीय 

विश्लेषण का ज्ञान । 
( 2 ) या वाले मैदानों में भूमि 

उपयोग और फसल -प्रायोजन 

का ज्ञान । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


[ फा० स० पी मी - 5 2 ( 4 )/ 76] 
एस० के० अग्रवाल , उप सचिव 


2 . Application - These ruleg shall apply to the posts speci 
fied in column 1 of the Schedule annexed to these rules. 


G . S. R . 1665. - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to urticle 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules regulating the method of 
recruitment to certain Group A posts in the Rashtriya Barh 
Avon ( National Flood Commission ) , New Delhi under the 
Ministry of Agriculture and Irrigation ( Department of Irri 
gation ) , namely : 

1 . Short title and commencement - ( 1 ) These rules may 
be called the Rashtriya Barth Ayog (National Flood Com 
mission) ( Group A Posts) Recruitment Rules , 1977 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


3 . Number , classification and scales of pay - The number 
of posts, their classification and the scale of pay attached 
thereto , shall be as specified in coluinns 2 to 4 of the said 
Schedule. 


4. Method of recruitment , age limit and other qualifica 
tions , etc. -- - The method of recruitment, age limit , qualifica 
tions and other matters relating to the said posts shall be 
as specifled in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid , 


3376 


THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 10 , 1977 / AGRAHAYANA 19 , 1899 [PART 11 - Sec . 3 (1) 





. 


- 


3. DisqualificationNo person , 

6 . Power to relax ~ Where the Central Government is of 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with . 

opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 

by order, for reasons to be recorded in writing , and it 
a person having a spouse living , or 

consultation with the Union Public Service Commission , Telur 
(b ) who, having a spouse living , has entered into or any of the provisions of these rules with rospect to any 
contracted a marriage with any person , 

class or category of persons. 
shall be eligiblo for appointment to any of the said posts : 

7. Saving - - Nothing in these rules shall affect reservations 
Provided that the Central Government may , if satisfied 

and other concessions required to be provided for the 
that such marriage is permissible under the personal law 

Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other specific 
applicable to such person and the oth¢r party to the marriage 
and that there are other grounds for S0 . doing , exempt any 

Categories of persons in accordance with the orders issued 
person from the operation of this rule . 

by the Central Government from time to time in this regard . 

SCHEDULE 
Rocrultment Rules for the posts of Director and Deputy Diretor in Ministry of Agriculture and Irrigation (D -partment of Irrigation 

in the National Coinmission of Floods 
Nains of Post No. of Classification Scale of Pay Whother Age limit for Educational and other qualifica 
Posts 

Solection direct recruits tions roquired for direct recruts 
Post or 
Non 
Selection 
Post 


23 


5 


6 


I. Diroctor 


Not applicable 


Nol applicable 


Not 
applicable 


G ural Contral Rs . 1500 -60 - 1800 - 
Servia , 

100 - 2000 
Group A , 
Gazetted . 


Whether ago and Period of Method of rcctt . whether In case of rectt . by promotion / If a DPC exists, Circumstances in which 
educational quali - probation , by direct rectt . or by deputation /transfer , grades what is its com - UPSC is to be consulica 
Acations proscri- if any pronotion or by depu - from which promotion /depu - position 

in making fccll. 
bud for diroct 

tation /transfer & per - tation /transfer to be made 
rocruits will apply 

contage of the vacancies 
in the case of 

to bo filled by various 
promotees 

methods 
9 10 

13 
Not applicablc Not applicable By transfer on de - Transfer on deputation Not applicable Consultatio nwith the 
putation ( including ( including short- terin 

U . P . S . C . necessary 
short-tom oontract) . contract 

while appointing an 
(1) Om .cer under the Central 

officer from a State 
Government holding 

Govt./ Autonomous 
analogous posts /post of 

Organisation on 
Superintending Engi 

deputaticn /contract. 
ncor or with 5 years 
service in posts of the 
Executive Engineor or 

equivalent. 
(ii) Failing (i) , officers under 

tho Stato Governments 
and Autononious Orga 
nisations holding ana 
logous posts/post of 
Suporintending Engi 
neor or with 5 years 
servico in posts of the 
rank of Executivo Engi 

nccr or equivalent . 
Note : - - The officers should 

possess experience in col 
lcction and compilation 
of data relating to prob 
loms of wood control, 
river hydrology , soil 

erosion , drainage etc . 
(Period of copulation con 

tract shali ordinarily not 
exceed 4 years ). 


[art II- - 1 


3 ( i ) ] 


TTH T 


TO : FRA 


10, 1977/ 4wr4u 19 , 1899 . 
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Not applicable 


Not applicable 


2 . Dapilly Director 

( Engineering ) 


Not 
applicable 


General Central Rs. 1100 - 50 - 1600 
Service , 
Group A , 
Gazetted . 
Genoral Central Rs. 1100 - 50 -1600 
Sorvice , 
Group A , 
Gazetted , 


1 


Not applicable 


3. Djputy Director 

( Economics ) 


Not applicablo 


Not 
applicable 


10 


11 


12 


13 


Brot upalicabile 


Not applicable 


Not 
applicable 


Consultation with the 

UPSC necessary whilo 
appointing an officer 
from a State Govt./ 
Autonomous OrgA 
nisation on deputa 
tion /contract. 


By transfer on deputa - Transfer on deputation (in - Not applicable 

tion ( including short - cluding short-term contract) 
term contract ). 

(1) Officers under the Central 

Government holding 
analogous posts/ post of 
Executive Engineer or 
with 5 years service in 
posts of the rank of 
Assistant Director /Assis 
tant Exocutive Engineer 

or equivalent. 
( il ) Failing (i), officers from 

the State Governments 
and Autonomous Orga 
nisations holding analo 
gous posts / post of Exc 
cutive Engineer or with 
5 years serviço in posts 
of the rank of Assistant 
Director / Assistant Exe 
cutive Engineer or equi 

valent. 
Note :-- - The officers should 

possess experience in 
Flood Control and 

drainage work . 
( Period of deputation /con 

tract shall ordinarily not 
exceed 3 years ). 


Not applicable 


Not applicable 


Not 
applicable 


Consultation with the 

UPSC not necessary 
unless It is intended to 
relax , at any time, 
provisions of the 
Recruitment Rules . 


By transfer on deputa - Transfer on deputation : 
tion . 

Officers of the Indian Econo 

mic Service holding Grade 
III posts or with 5 years 
scrvico in Grado IV of that 
service and proferably 
having experience in the 
field of Economics of agri 
culture, irrigation and /or 

Flood Control 
( Period of deputation shall 

ordinarily not exceed 3 
years ) . 


4 . Deputy Director 

( Agronomy ) 


Not 
applicable 


Not applicable 


General Contral Rs. 1100 - 50 -1600 
Service , 
Group A , 
Gazetted . 


Not applicable 
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R - 


. 


- 


. 


8 


9 


- 11 


1 


. 


12 


Not applicablo 


Not 
applicable 


By transfer on depu - Transfer on deputation : 
tation , 

(i) Officers under the Central 

Goyerment holding 
analogous posts or with 
5 years service in posts 
in the scale of Rs. 700- - - 
1300 or equivalent and 
possessing the following 
experience : -- 


Not applicable Consultation with the 

UPSC not necessary 
unless it is intended 
to relax , at any time, 
provisions of the 
Recruitment Rules . 


Essential : 


Field experience in produc 

tion agronomy or agro 
nomical research. 


Desirable : 
(1) Knowledge of field lay 

out of agronomical expe 
riments and Statistical 
analysis of data . 


(ii ) Knowledge of land use 

and crop planning in 

flood plains. 
(Period of deputation shall 

ordinarily not exceed 3 
years ) . 


[ F. No . PC -52( 4)/76] 
S . K. AGGARWALA, Dy. Secy . 


अनुबन्ध 
उर्दू की तरको का प्यूरो 
म्यूरो के लिये संस्थीकृत पदों की संख्या -38 


पब का नाम 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय 

(शिक्षा विभाग ) 

नई दिल्ली , 23 भवम्बर, 1977 
सा० का०नि० 168 6. --- उर्दू को तरक्की देने से सम्बन्धित 
भारत सरकार के निर्णय के अनुसरण में , उर्दू की तरक्की के म्यूरो को 
5 नवम्बर, 1977 से शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय ( शिक्षा विभाग ) 
का एक अधीनस्थ कार्यालय घोषित करने का निर्णय किया गया है । इस 
म्यूरो के लिये स्वीकृत स्टाफ अनुबन्ध में बताया गया है । 

2 . म्यूरो के कार्य निम्नलिखित होंगे : 
( i ) तरक्की उर्दू बोर्ड के मचियालय के रूप में कार्य करना और 

आधुनिक ज्ञान के प्रमार के लिये विज्ञान की पुस्तकों सहित 
गैक्षिक माहित्य और अन्य प्रकार का उर्दू साहित्य सैयार करना 
तथा मन्दर्भ ग्रन्थो , विश्वकोशों और मूल पाठों इत्यादि का 

निर्माण करना ; 
( ii ) ऐसे अन्य कार्य, जो मरकार द्वारा म्यूरो को समय - समय पर 

मौंपे जायें । 


रुपये 
1. मुख्य प्रकाशन अधिकारी 

1 1500 - 1800 
2. सहायक निदेशक ( वरिष्ट अनुसन्धान 
____ अधिकारी ) . . 

730 - 1300 
3. अनुसन्धान अधिकारी . 

650 - 960 
4. प्रधीक्षक . . 

550 - 750 
5 . अनुसन्धान महायक 

550 - 900 
6. लेखा लिपिक . 

330 - 560 
7. प्रवर श्रेणी लिपिक 

330 -- 560 
8. तकनीकी सहायक 

425 - 700 
9 . तकनीकी सचिव 

550- 900 
10. व्यक्तिक सहायक 

425 - 700 
11. अवर श्रेणी लिपिक 

260 - 400 
12. उर्दू टंकक . 

260 - 400 
13. दफ्तरी . 

200 - 250 
14. चौकीवार 

196 - 232 
[ सं० एफ० 15-2 / 77-डेस्क III ) 
केवल कृष्ण सेठी, निदेशक ( भाषायें ) 


3. ममय- समय पर यथासंशोधिप्त 1958 के वित्तीय अधिकार प्रत्या 
योजन नियम के नियम 10 -क के अन्तर्गत ब्यूरो के मुख्य प्रकाशन अधिकारी 
( उर्दू ) समय - समय पर यथासंशोधित वित्तीय नियमों, मूल नियमों और 
पूरक नियमों के प्रयोजनों के लिये कार्यालय के प्रधान के रूप में कार्य 
करेंगे । बल म्यूरो के स्टाफ और तरपझी उर्दू बोर्ड के सवस्यों के सम्बन्ध 
में नियंत्रण अधिकारी के रूप में भी कार्य करेंगे । 


[ भाग II--- - खण्ड ( i) ] 


भारत का राजपत : दिसम्बर 10 , 1977 / अग्रहायण 19, 1899 
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MINISTRY OF EDUCATION AND SOCIAL WELFARE 

( Department of Education ) 

New Delhi, the 23r1 November, 1977 
G . S . R . 1666... In pursuance of the decision of the Gov 
ernment of India to promote Urd , it has licen decided to 
declare the Bureau for Promotion of Urdu a subordinato 
uflice of the Ministry of Education and Social Welfare 
( Department of Fducation ) with effect from 5th November , 
1977 . The staff sanctioned for the Bureau is indicated in 
the nncxure . 


. 


2 . The functions of the Bureau will be as follows : 
( i) To function is the secretariat of Taraqqi Urdu 

Board and to produce academic litcrature as well as 
other types of literature in Urdu , including scence 
books , for disseminating modern knowledge , chil 
dren s literature, reference works, encyclopaedias 

and basic texts etc . 
( ii ) Such other functions as may be entrusted to the 

Bureau from time to time by the Government. 
3. Under Rulo 10 - A of the Delegation of Financial Power 
Rules 1958 as amended from time to time , the Principal 
Publications Officer (Urdu ) in the Bureau will function as 
hoad of the oflice for purposes of Financial Rules, Funda 
mental Rules and Supplementary Rules as amonded from 
time to time. He will also function as Controlling Officer 
in respect of the stuff in the Bureau and members of the 
Taraggi Urdu Board . 


के न्यासियों के बोर्ड द्वारा निर्मित और केरल मरकार के मारीख 31- 5- 77 

और 7- 6- 77 के राजपत्र में प्रकाशित "कोपीन पत्तन फर्मचारी ( अस्थायी 
सेवा ) द्वितीय संशोधन विनियम , 1977 " नामफ विनियमों का अनुमोदन 
करती है । 

[मं० पी० ई० एम- 58/ 77] 

वीवान चन्द प्रहार , अवर सचिव 
MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Transport Wing) 
New Delhi, the 191h November , 1977 
G . S . R . 1667. - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 124 read with sub -section ( 1 ) of section 
132 of the Major Port Trusts Act, 1963 ( 38 of 1963) , the 
Ceatrul Government hereby approves of tho Regulations en 
titled " Cochin Port Employees ( Temporary Service ) Second 
Amendnient Regulations , 1977 " made by the Board of Trustees 
of the Port of Cochin in exercise of the powers conferred 
by section 28 , read with sub - section ( 2 ) of section 124. of 
the Act and published in the Kerala Government Gazette , 
dated the 31st May , 1977 and the 7th June , 1977 , 

[ No . PEX- 58 / 77] 
D . C . AHIR, Under Secy . 


ANNEXURE 
Bureau for Promotion of Urdu 
No . of Posts sanctioned for the Bureall - 38 


Name of Post 


Scalo of Pay 


No . of 
Posts 


1 Principal Publication 

Rs. 1500 - 1800 
Officer 
2 . Assistant Director 

Rs . 700 -- 1300 
(Sonior Research Officer ) 
3. Rescarch Officer 

Rs. 650 - 960 
4. Superintendent 

Rs. 550 - 750 
5 . Research Assistant 

Rs. 550 - 900 
6 . Accounts Clerk 

Rs . 330 - 560 
7. Upper Division Clerk 

Rs. 330 - 560 
8 Technical Assistant 

Rs. 425 ---700 
9 . Technical Socretary 

Rs. 550 - 900 
10 . Personal Assistant 

Rs . 425 _ 700 
11 . Lower Division Clerk 

Rs. 260 - 400 
12 . Urdu Typist 

Rs. 260 - 400 
13 . Daftry 

Rs. 200 - 250 
14 . Chowkidar 

Rs. 196232 

[ No . F. 15-2/ 77 - Desk. III] 
K. K. SETHI, Director ( Languages ) 


सूचना और प्रसारण मंत्रालय 

नई दिल्ली, 15 नवम्बर , 1977 
सा० का० मि . 1668: - - संविधान के अनुग्छेद 309 के परन्तुम 
पारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हण , राष्ट्रपति , आकाशवाणी, प्रसारण 
केन्द्र कार्यालय कतिपय श्रेणी 4 पद भर्ती नियम , 1960 में अतिरिक्त 
संशोधन करने के लिये एतद्धारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : ---- 

1. ( 1 ) इन नियमों के अाफाशवाणी, प्रसारण केन्द्र / कार्यालय कतिपय 
श्रेणी 4 पर भर्ती (संशोधन ) नियम , 1977 कहा जायेगा । 

( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को 
प्रवृत्त होंगे । 

2. माकाशवाणी, प्रसारण केन्द्र /कार्यालय कतिपय श्रेणी 4 पच भर्ती 
नियम , 1960 की अनुमूची में : 
( 1 ) स्टूडियो अटेंडेंट के पद से संबंधित क्रम संख्या 1 के सम्मुख ,--- 
( क ) कालम 3 के अन्तर्गत प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जायेंगी , मर्थात् : - -- 

" 210-4 - 250-६० रो०- 5- 270 रुपये " ; 
( ब ) मालम 10 के अन्तर्गत प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न 

लिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएंगी , अर्थात् : -- 
" पदोन्नति द्वारा , इसके न हो सकने पर स्थानान्तरण द्वारा दोनों 

के न हो सफने पर सीधी भर्ती द्वारा " ; 
( ग ) कालम 11 के अन्तर्गत प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न 

लिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएंगी, अर्थात् : 
" पवोत्रति : 
उसी कार्यालय के स्टूडियो गाडो और दफ्तरियों में भे ; 
स्पानाम्तरण : 
प्राकाशवाणी के अन्य केन्द्रों /कार्यालयों के स्टूडियो प्रटेंडेंटों में में , 
( प ) कालम 12 के अन्तर्गत प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न . 

लिखित प्रविष्टिमा प्रतिस्थापित की जायेंगी अर्थात् : - - 
" ( 1 ) केन्द्र कार्यालय प्रमुख । 
( 2 ) उप निदेशक ( ममाचार सेवा प्रभाग और विवेश सेवा प्रभाग के 

मामले में ) सहायक केन्द्र निदेशक महायक केन्द्र इंजीनियर 


नॉवहन एवं परिवहन मंत्रालय 

__ ( परिवहन पक्ष ) 

नई दिल्ली , 19 नवम्बर , 1977 
सा०का०नि० 166 7:--- महा पतन न्याम अधिनियम, 1963 ( 1963 
फा 38 ) की धारा 132 की उपधारा ( 1 ) के साथ पठित धारा 124 
की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय 
सरकार एतद्वारा अधिनियम की धारा 124 की उपधारा ( 2 ) के साथ 
पठित धारा 28 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए कोचीन पत्तन 
114 GI / 77-~ - 3 
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(b ) for the cntries in column 10, the following entries 

shall be substituted , namcly : 
" By promotion failing which by transfer , failing both 

by direct recruitment" ; 
(c ) for the cntries in column 11 , the following entries 

shall be substituted , nammely : 


" Promotion : 
Studio Guards and Daftries in the same office ; 


Transfer : 
Studio Altendant from other slations /offices of All 

India Radio " ; 


( d ) for the entries in column 12 , the following entrics 

shall be substituted , namely : - - 
" ( i) Head of the Station / Office. 
(ii ): Deputy Director (in the case of News Services 

Division and External Services Division Assis 
tant Station Director / Assistant Station Engineer 
(where Assistant Station Director / Assistant 
Station Engineer is in -charge of a Station /Office , 
one of the Programme Executives /Assistant En 

gineers may be nominated .) 
(11 ) Administrative Officer /Head Clerk (where Admini 

strative Officer /Head Clerk are not available any 
other officer who is familiar with the work of 
the candidates may be associated .)" 


( 2 ) against serlal number 2 , rclating to the post of Studio 

Guard , - - 


( जहाँ किसी केन्द्र कार्यालय का इन्चार्ज महायक केन्द्र निदेशक / 
सहायक केन्द्र इंजीनियर है , यहा प्रोग्राम एक्जीक्यूटिवों/ सहायक 

इंजीनियरों में से किमी एक को नामित किया जाये ) । 
( 3 ) प्रशानिक अधिकारी हेड लक ( जहाँ प्रशामनिक अधिकारी/ 

हैड मलक उपलब्ध नहीं है, वहां किसी ऐसे मधिकारी को , 
जो उम्मीदवारों के कार्य में परिचित हो , सहयोजित किया 

जाये ) " 
( 2) स्टूडियो गाई से संबंधित क्रम संख्या 2 के सम्मुम्ब , -- 
( क ) कालम 3 के अन्तर्गत प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिम्बिन 

प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जायेंगी, अर्थात् :---- 

" 200- 3- 20G- 4- 2.3.1-दरो०- 4 - 250 रुपये " ; 
( ख ) कालम 10 के अन्तर्गत प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टिया प्रतिस्थापित की जायेंगी , अर्थात् : -. . 
“ पदोलमि तारा , इसके न हो मकने पर स्थानान्तरण धारा , 

योनो के न हो सकने पर मीघा भर्ती इरा " ; 
( ग ) कालम 11 के अन्तर्गत प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जायेगी, अर्थात् : - - 
" पदोन्नति : 
प्राकाशवाणी के उसी मेन्द्र /कार्यालय के चपरामियों में से ; 
स्थानान्तरण 
प्राकाशवाणी के अन्य केन्द्रों /कार्यालयों के स्टूडियो गाहों में से " ; 
( घ ) कालम 12 के अन्तर्गत प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जायेग., अर्थात् : .. 
" ( 1 ) केन्द्र कार्यालय प्रमुख । 
( 2 ) उप निदेशक ( समाचार सेवा प्रभाग और विदेश मेवा विभाग 

के मामले में )/ सहायक केन्द्र निदेशक सहायक केन्द्र इंजी 
नियर ( जहाँ किसी केन्द्र कार्यालय का इन्चार्य केन्द्र 
निदेशक / महायक केन्द्र इंजीनियर है, वहां प्रोग्राम एकभी 
क्यूटियों / महायक इंजीनियरों में से किसी एक को नामित 

किया जाये । 
( 3 ) प्रशासनिक अधिकारी / हैर क्लर्क ( जहाँ प्रशामनिक अधि 

कारी है । क्लर्फ उपलब्ध नहीं है , वहाँ किसी ऐसे अन्य 
अधिकारी को जो उम्मीदवारों के कार्य के परिचित हो , 
सहयोजित किया जाये ) " । 

[ संख्या 120 19/ 3/ 77-बी० ( ए . )] 

एम० एल० टण्डन, प्रवर सचिव 
MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi , the 15th November , 1977 
G . S . R . 1668. -- - Jn exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further to amend the All India 
Radio , Broadcasting Stations / Offices , Certain Class IV Posts 
Recruitment Rules 1960 , namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the All India Radio , Broad 
Casting Stations /Offices, Certain Class IV Posts Recruitment 
( Amendment ) Rules, 1977 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the OMcial Gazette. 

2 . In the Schedule to the All India Radio, Broadcasting 
Stations / OHices, Cerlain Class IV Posts , Recruitment Rules , 
1960 , - - 
( 1 ) against serial number 1 , relating to the post of Studio 

Attendant , 
(a ) for the entries in column 3 , the following entries 

shall be substituted , namely :---- 
Rs. 210 - 4- 250 - EB- 5 - 270 "; 


(u ) for the entries in column 3 , the following entries 

shall be substituted , namcly : - - 
" Rs. 200- 3 -206- 4 -234- FB- 4- 250 "; 


(b ) for the entries in column 10 , the following entries 

shall be substituted , namely : -- 
" By promotion fuiling wbich by transfer, fajling both 

by direct recruitment " ; 


(c ) for the entries in colupın 11 , the following entrios 

shall be substituted, namely : -- 


" Promotion : 


Peons in the sume stution /office of All India Radio ; 


Transfer : 
Studio Guards from 

India Radio "; 


other stations /offices 


of All 


( d ) for the entries in column 12 , the following entries 

ghall be substituted , namely : 
" (1) Head of the Slation /Office. 


( ii) Deputy Director ( in the case of News Services 

Division and External Services Division ) / Assis 
tant Station Director / Assistant Siation En 
gineer ( where Assistant Station Director / Assis 
tant Station Engineer is in - charge of a station / 
office one of the Programme Exccutives /Assis 
tant Engineers may be nominated ). 


( iii ) Administrative Officer /Hand Clerk ( where Ad 

ministrative Oficer /Head Clerk is not availablo 
any other office who is familiar with the work 
of the candidate may be associated .)" 


[ No . 12019 / 3 /77- B( A)] 
M . L . TANDON, Under Secy . 


[ भाग IT ---खण्ड 3(i) ] 
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MINISTRY OF COMMUNICATIONS 


संचार मंत्रालय 
( सक तार बोर्ड ) 


( P & T Board ) 


New Delhi , the 17th November , 1977 


नई दिल्ली , 17 नवम्बर, 1977 


साका०नि० 1669 ---- मंविधान के अनुच्छेद 39 के परन्सुक हारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करके राष्ट्रपति ने एतद्वारा छाक नार ( रिपीटर 
स्टेशन महायकों और अन्य पदों ) की भर्ती नियमावली , 1974 में मागे 
संशोधन करने के लिये नियम बनाये हैं , अर्थात् : -- 


G . S. R. 1669. -In exercic [ the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution the President hereby 
makes the following rules further to ame: the Posts and 
Telegraphs (Repeater Station Assistan s and other Posts ) Re 
cruitment Rules, 1974 , Thamely : 


1. ( 1 ) These rules may be called the rouls and Telegraphs 
( Repenter Station Assistants and oth :! Pos1s) Recruitment 
(Amendment) Rules, 1977 . 


___ 1 . ( 1 ) हन नियमों को छाक तार (रिपीटर स्टेशन सहायफ और. 
अन्य पद ) भर्ती ( मंशोधन ) नियम , 1977 कहा जाये । 

( 2 ) वे सरकारी राजपन में प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे । 


( 2 ) They shall come into force on the date of thicir 
publication in the Official Gazette . 


2. डाक तार ( रिपीटर स्टेशन माहायक तथा अन्य पद ) भर्ती नियमावली 
1974 की सूची में : - - 


2 . In the Schedule of the Posts and Telegrarlis (Repeater 
Station Assistant , and other posis ) Recruitmunt Rulç , 1974 - - 


( क ) कालम ( 2 ) में इन शब्दों और अंकों " वर्ग III " के स्थान 

पर ये शब्द व अक्षर . " गुप ग प्रतिस्थापित किये जायें । 


( a ) in column 2 , for the word and figLICE " Class III " , the 

word and letter " Group C " shall be substituel; 


( ख ) कालम 1 में -- 


( i) शीर्ष " रिपीटर स्टेशन सहायकों , बेतार प्रापरेटरों और 

टेलीफोन निरीक्षकों के अन्तर्गत प्रविष्टि में शब्द और 
अंकों "विभाग की दूरसंचार इंजीनियरी शाखा में कार्य 
करने वाले नियमित सिम्बंदी के मभी वर्ग III कर्म 
बारियों पोर वर्ग III कर्मचारियों " के स्थान पर 
ये मन पौर अक्षर "विभाग की दूरसंचार इंजीनियर 
शाखा की नियमित सिम्बंदी के और कार्य करने वाले 
सभी एप ग कर्मचारी ; विभाग की दूरसंचार लेखा 
शाखा में कार्य करने वाले सभी दूरसंचार लेखा क्लर्क 
और पुप ग कर्मचारी " प्रतिस्थापित किये जायें । 


(b ) in column 10 
(i) in the entry under the heading " For Repeater Star 

tion Assistants , Wireless Operators and Telephone 
Inspectors ", for the words and figures " All Class 
Ill employees borne on the regular establishment 
and working in the Telecommunications Engineer 
ing Branch of the Department and Class III ¢m 
ployces" the words and letters " All Group C em 
ployees borne on the regular establishment and 
working in the Tclecommunication Engineering 
Branch of the Department, All Telecommunica 
tion Accounts Clerks working in the Telecommuol 
cation Accounts Branch of the Department and 
Group C employees" shall be substituted ; 


( ii ) प्रविष्टियों के बाद अन्त में मीचे वाली टिप्पणी स्थापित 

की जायेगी , प्रातः . .. 


( ii ) after the entries , the following " Note " shall be in 

serted at the end, namely : 


टिप्पणी : - - उस व्यक्ति के बारे में जिमके पास फालम 8 में निर्धारित 

शैक्षणिक योग्यता हो , कालम 0 में मव 2 की मद 1 पौर 
उप मद ( 1 ) में उल्लिखित प्रतियोगिता परीक्षा में बैठने के 
लिये न्यूनतम सेवा अवधि तीन वर्ष होगी ; 


" Note : - In the case of a person possessing educa . 

tional qualification as laid down in column 6 , 
the minimum service to appear in the competi 
tive examination referred to in item 1 and sub 
item ( i) of item 2 in column 9 shall be three 
years " : 


(c ) in column 11, for the entry , the following shall bo 

substituted, namely : 


( ग ) कालम 11 में प्रविष्टि के लिये नीचे लिखी प्रतिस्थापित की 

जायेगी : - - 
" 1. दूरसंचार सकिल अपया टेलीफोन जिले के प्रध्यक्ष द्वारा 

नामित प्रवर अथवा अवर प्रशासनिक पवक्रम के ग्रुप क 
का तार इंजीनियरी सेवा का अधिकारी । 


" 1. An officer of the Telegraph Enginçering Service, 

Group A of Senior or Junior Administrative Grade 
nominated by the Head of Telecommunication 
Circle or Telephone District. 


2. दूरसंचार सकिल अथवा संबंधित टेलीफोन जिला अध्यक्ष 

वारा नामित प्रवर ममय वेतन मान का ग्रुप क का 
तार इंजीनियरी सेवा का अधिकारी । . . 


2. An Officer of the Telegraph Engineering Service, 

Group A of Senior Timc Scalo nominated by tho 
Head of Telecommunication Circle or Tolophone 
District concerned . 


3. पडौसी डाक सकिल अध्यक्ष द्वारा नामित प्रवर समय सम्मान 
का ग्रुप फ का भारतीय डाक सेवा का अधिकारी । " 

[सं० 40- 21 / 76-एन० सी० जी०] 


3 . An Officer of Indian Postal Service , Group A of 

Senior Time Scalc dominated by the Head of 
neighbouring Postal Circle ." 

ENo . 40 -21 /76- NCG) 
M . S. YEGNESHWARAN , Asstt . Director General (STN ) 


एम० एम० यग्नेश्वरन , महायक महानिदेशक ( एम०टी०एन० ) 


H 
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भम मंत्रालय 

नई विल्ली , 31 अक्तूबर , 1977 
सा०का०नि० 1670. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परम्सुक धारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , प्रशिक्षण निदेशालय ( वर्ग 1 और 
वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम, 1971 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् :- -- 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम प्रशिक्षण निदेशालय ( वर्ग 1 पोर वर्ग 2 पद ) भर्ती ( द्वितीय संशोधन ) नियम, 1977 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. प्रशिक्षण निदेशालय ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम , 1971 की अनुसूची में सहायक निदेशक , प्रशिक्षण ( महिला व्यवसाय ) के पद से संबंधित 
क्रम संख्या 11 और उमसे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित क्रम संख्या और प्रविष्टियां रखी जाएंगी , अर्थात् : 


5 


12. ज्येष्ठ पुस्तकालय 


2 


चयन 


माधारण केन्द्रीय सेवा, 550- 25- 750-10- 
मराजपत्रित 

रो० - 30- 90010 
( मलिपिकवर्गीय ) 


30 वर्ष से अधिक नहीं । मावश्यक : 
( सरकारी सेवकों के लिए शिथिल ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्ष 
की जा सकती है ) 

विद्यालय से उपाधि या 

समतुल्य । 
टिप्पण : - आयु सीमा निर्धारित 

करने के लिए निर्णायक ( 2 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
तारीख भारत में रहने वाले विद्यालय या संस्था से 
अभ्यर्थियों से ( उनसे भिन्न जो पुस्तकालय विज्ञान में 
अन्दमान और निकोबार श्रीप उपाधि या समतुल्य 
समूह और लक्षाद्वीप में रहते डिप्लोमा । 
है ) आवेदन प्राप्त करने की ( 3 ) फिसी प्रतिष्ठित पुस्न 
अस्लिम तारीख होगी । 

फालय में सीम वर्ष का 

अनुभव । 
( अर्हताएं , अन्यथा सुप्रहित 

अभ्यर्थियों की दशा में मंष 
लोक सेवा प्रायोग के विषका 
नुसार शिथिल की आ सकती 
है ; विशेषकर, अनुभव 
संबंधी पहता , अनुसूचित 
जाति और अनुसूचित जन 
जाति के अभ्यर्थियों के लिए 
मारक्षित पदों की दशा में 
शिथिल की जा सकती है ) 
बांछनीय : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय से मास्टर की 

उपाधि या समतुल्य । 
( 2 ) प्रलेखीकरण कार्य का शाम 

और अनुभव । 


10 


11 


___ 12 


13 


2 वर्ष 


पायु : नहीं 
शैक्षिक अर्हताएं : हां 


प्रीमति द्वारा जिसमे न होने 

पर सीधी भर्ती द्वारा 


प्रोन्नति : 

समूह म विभागीय सीधी भर्ती करते समय 
रोजगार और प्रशिक्षण महानिदेशालय प्रोमप्ति समिति और किसी सीधे 

के प्रधीन भिभिन्न प्रशिक्षण संस्थानों . 1. डीजी / जेएस - अध्यक्ष भर्ती किए गए का 
में काम कर रहे ऐसे पुस्त- 2. डी०टी० - सवस्य पुष्टिकरण करते समय 
कालयाध्यक्ष, जिन्होंने उस श्रेणी में 3. डी०एस० ( प्रशा० ) संघ लोक सेवा प्रायोग 
नियमित प्राधार पर नियुक्ति के - - सवस्य से परामर्श प्रावश्यक 
पश्चात् पांच वर्ष की सेवा की 4. सी०एस० होगा । " 
हो । 

( डीजीईटी ) - सदस्य 


[सं० डी जी ई टी -12( 39)/ 75- प्रशा०- II ] 

टी० के० रामाचन्द्रन , उप सचिव 


[orf II - AU 3 ( 1)] 


HT2T AT T * : Tere 10 , 1977 / 

H 
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MINISTRY OF LABOUR 


New Delhi, the 31st October, 1977 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Directorate of Train 
ing (Class I and Class II Posts ) Recruitment (Second Amend 
ment) Rules, 1977. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


G . S. R . 1670. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to articlo 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Directorate 
of Training ( Class 1 and Class II Posts ) Recruitment Rules, 
1971 , namely : 


2 . In the Schedule to the Directorate of Training ( Class I 
and Class II Posts ) Recruitment Rules , 1971, after serial No , 
11 relating to the post of Assistant Director of Training 
(Women s Cccupation ) and the entries relating thereto , the 
following serial No . and entries shall be inserted , namely : 


23 


4 


6 


Selection 


12 . Senior 

Librarian 


General Central Rs. 550 - 25 - 750 - EB - 
Service , 

30 -900 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial 


Not exceeding Essential : 
30 years (i) Degree of a recognised Uni. 
(Relaxable for versity or equivalent ; 
Government ( ii) Degree or equivalent diploma 
servants ) , 

in Library Science of a 
Note :-- The recognised University or 
crucial date for Institution . 
determining the (ii) Three years experience in 
age limit shall a Library of standing . 
be the closing ( Qualifications relaxable at the 
date for receipt discretion of the Union 
of applications Public Service Commission 
from candidates in case of candidates Other 
in India (other w ise well qualified ; in parti 
than those in cular, the qualification regarding 
Andaman and experience is relaxable in caso 
Nicobar Islands of candidates belonging to 
and Laksha Scheduled Castes and Scheduled 
dweep ). 

Tribes for posts reserved for 
them ) . 


Desirable : 
(i) Master s Degree of a recog 

nised University or cquiva 
Icnt. 


(il) Knowledge and experience 

in documentation work . 


10 


12 


13 


2 years 


Age : No 
Educational quali 

fications : Yes 


By promotion , failing Promotion : 

Group B DPC Consultation with 
which by direct recruit - Librarians working in the 1. DG / JS -- Chairman the Union Public 
ment. 

various Training Institutes 2 . DT -- Member Service Commis 
under the Directorato 3 . DS(Adm ) - sion shall be neces . 
General of Employment Member 

sary while making 
and Training with 5 years 4 . DS(DGET) , direct recruitment 
service in the grade ren - Member 

and confirmation 
dered after appointment 

of a direct recruit. 
thereto on a regular basis . 


[No. DGET- 12 (39 ) /75 - Adm . II] 
T . K . RAMACHANDRAN , Dy. Secy . 
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गह मंत्रालय 

नई दिल्ली , 16 जून , 1977 
साका०नि० 1671. ---अण्डमान और निकोबार द्वीप संघ राज्य क्षेत्र के प्रशासनाधीन मुख्यायुक्त सचिवालय के कार्य- मध्ययम एकक में वरिष्ठ तकनीकी 
सहायक ( कार्य- अध्ययन ) पद भर्ती नियम सम्बन्धी अधिसूचना जो भारत राजपन्न , भाग II खण्ड 3 (i ) दिनांक 5 फरवरी, 1977 को साका०नि० 159 के 
अन्तर्गत प्रकाशित हुई थी , में अनुसूची कार्यालय की प्रसावधानी के कारण पीछे रह गई थी और इस प्रकार यह प्रकाशित न हो सकी । अतः उक्त अधिसूचना 
में निम्न अनुसूची जोड़ दी जाये : 


पद का नाम 


अण्डमान और निकोबार प्रशासनाधीन वरिष्ठ तकनीकी सहायक ( कार्य- अध्ययन ) पद भर्ती नियम 
पवों को वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद प्रथया सीधे भर्मी किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
संख्या 

अचयन पर वाले व्यक्तियों के लिए के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य 
प्रायु सीमा 

प्रहताएं 
3 
माधारण केन्द्रीय सेवा 550- 25- 750-40 रो० लागू नहीं होता लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 
समूह " ख " प्रराज - 30- 900 म . 
पत्रित अलिकिपवर्गीय 


1 
बरिष्ट सक्नीकी 

महायक कार्य 
अध्ययन 


सीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पतिति / भर्ती मीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरणवारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
बाले व्यक्तियों के प्रधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में वे क्षेणियां जिनमे ममिनि है तो उसकी परिस्थितियों में संप 
लिए विहित प्रायु स्थानान्तरण वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण संरचना 

लोक सेवा प्रायोग से 
और शैक्षिक पईना पतियों वाग भरी जाने वाली किय जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशतता 
लागू होगी या नही 
8 10 

12 

13 
लाग नहीं होता लाग मही होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण धारा प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण पर : लागू नहीं होता संघ लोक सेसा प्रायोग 

5 5 13- 750 रुपए के वेतनमान 

से परामर्श करने की 
पाले पदों पर 3 वर्ष की निय 

तब तक प्रावपयकता 
मिन मेवा माहित अंडमान तपा 

नहीं होगी जब तक 
निकोबार प्रशासन के अधीन 

कि किसी अवसर 
कार्यरत अधिकारी अथवा 

पर भर्ती नियमों में 
4 5- 700 रुपए के बेतममान 

कील दिए जाने का 
वाले पदों पर 5 वर्ष की मिय 

प्रस्ताब न हो । 
मित मेवा अथवा इसके 
समकक्ष अन्यथा 425 - 700 
रुपए / 425 - 800 रुपए 
के वेतनमान वाले पदों पर 
5 वर्ष की नियमित सेवा 
सहित केन्द्रीय सरकार के 

मधीन कार्यरत अधिकारी । 
टिप्पणी : अधिकारी की निम्न 

लिखित अर्हताएं होनी 

चाहिए : 
( i ) किमी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय से डिग्री या 

ममक्ष तथा 
( ii ) सचिवालय प्रशिक्षण तथा 

प्रबंध संस्थाम का बुनियादी 
प्रबंध सेवाएं पाठ्यक्रम 
अथवा किसी अन्य संस्थाम 
में समकक्ष प्रशिक्षण 
मफलतापूर्वक पूरा किया 
हो । 

पवा 
कार्य अध्ययन / संगठन तथा 
पद्धति /विश्लेषण / माख्यिकीय / 
मंचालन अनुसंधान सक 
नीकी के कार्यान्वयन का 
कम से कम एक वर्ष का 

अनुभव । 
( साधारणतया प्रतिनियुक्ति की 

प्रधि 3 वर्ष से ज्यादा नही 
होगी । ) 

[ सं० यू० 140 1 2 / 8 / 76 - 1० एन० एल० ] 

मार० एल० परदीप, निदेश 
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MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

New Delhi, the 15th June, 1977 
6 .8 . R . 1671, - In continuation of Recruitment Rules for the post of Senior Technical Assistant (Work Study ) in the Chief Commis 
sioner s Sectt., Union Territory of Andaman and Nicobar Islands notified in the Gazette of India , Part II , Section 3 ( i) on 5 - 2- 77 vide G . S . R . 
159 , the Schedule annexed thereto was left behind inadvertently and hence was not published , Therefore the Schedule may be added in 
the said notification as follows - 

SCHEDULE 
Recruitment Rules for the post of Senior Technical Assistant (Work Study ) under the Andaman & Nicobar Administration 
Name of post No . of Classification Scale of Pay Whether Age limit for Educational and other qualifica 
Posts 

selection direct recruits tions required for direct recruits . 
post or 
non - selec 
tion post. 


2 


6 


Senior Technical 

Assistant (Work 
Study ) 


Not 
Applicable . 


Not applicable . 


General Central Rs. 550 - 25 - 750 -EB . 
Service Group 30 - 900 . 
B Non -Gazet 
tod Non 
Ministerial 


Whether age and Period of Method of rectt . whether In case of rectt . by promotion / If a DPC exists what is Circumstances 
educational quali- probation , by direct recit. or by deputation / transfer , grades its composition , 

in which U . P . 
fications prescrib - if any promotion or by from which promotion /depu 

S . C . is to be 
cd for direct re deputation /transfer and tation / transfer to be made 

consulted in 
cruits will apply in percentage of the vacan 

making recit , 
the case of pro 

cics to be filled by various 
motees . 

methods, 
10 

12 


13 


Not Applicable. 


Not 
Applicable , 


By transfer on deputation 


Not Applicable . 


Consultation 
with the Union 
Public Service 
Commission 
not necessary 
unless the re 
cruitment rules 
are proposed 
to be relaxed 
On any occa 
sion , 


Transfer on deputation : 
Oficers under the Andaman 

& Nicobar Administration 
with 3 years regular service 
in posts in the scale of Rs. 
550 -750 or with 5 years 
regular service in posts in 
the scale of Rs. 425 - 700 or 
cquivalent, failing which 
officers under the Central 
Government with 5 years 
regular service in posts in 
the scale of Rs. 425- 700 

Rs. 425 -800). 
Note : The Officer should 

possess - 
(i) A Degree of a recognised 

University or equivalent 

and 
(il) Have sliccessfully com 

pleted training in the 
Basic Management Ser 
vices Course of the In 
stitute of Secretariat 
Training and Manage 
ment or equivalent train 
ing in any other Institu 
tion . 

OR 
Possess at least onc ycar s 
experience in the applica 
tion of Work Study/ 
Organisation and Met 
thods /Analytical / Statisti 
cal/Operations Research 

techniques . 
(Period of deputation shall 

ordinarily not exceed 3 
years ). 


{No . U -14012 /8 / 76 -ANL ] 
R . L . PRADEEP , Director . 
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